СВЕДЕНИЯ
о деятельности комиссии по противодействию коррупции
в администрации муниципального образования Сосновоборский городской  округ Ленинградской области   за 2015 год

	
Дата проведения заседания комиссии
	

Основание для проведения заседания комиссии
	Общее число членов комиссии, согласно утвержденному составу/
фактическое присутст
вие на заседании комиссии
	

Решение принятое 
на заседании комиссии
	Решение принятое представителем нанимателя (работодателя) по результатам заседания комиссии

	1
	2
	3
	6
	7

	27.03.15
№1
	    1.О работе комиссии по противодействию коррупции за 2014 год.






	15/15

	    Рекомендовать главе администрации Сосновоборского городского округа информацию принять  к сведению и утвердить доклад о работе комиссии за 2014год.
    Поручить:
   а) Т.Н.Губочкиной, начальнику отдела кадров и спецработы, направить информацию для размещения на официальном сайте Сосновоборского городского округа;
    б) Р.М.Арибжанову, начальнику пресс-центра администрации, создать в разделе «Противодействие коррупции» подраздел « Комиссия по противодействию коррупции» и разместить  доклад (информацию) об итогах работы комиссии за 2014год.
	Протокол утвержден

	
	   2. Контроль за изменением действующего законодательства, в части касающейся противодействия коррупции и приведение муниципальных нормативных правовых актов, в соответствие  действующему законодательству.
	
	Информацию принять к сведению
	

	
	    3. Размещение информации на официальном сайте Сосновоборского городского округа в сети «Интернет»
	
	Информацию принять к сведению
	

	29.06.15
№2
	   1. Анализ  антикоррупционной экспертизы проектов и муниципальных нормативных правовых актов по итогам работы 1 полугодия 2015года.
	15/15

	Информацию принять к  сведению
	Протокол утвержден

	
	   2. Анализ представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими в порядке и сроки установленные законодательством.
   Анализ представленных сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений в порядке и сроки установленные законодательством.
    Размещение представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими, а также руководителями муниципальных учреждений на официальном сайте Сосновоборского городского округа в сети «Интернет».

	
	
Информацию принять к сведению
	

	21.09.15
№3
	    1.О выполнении плана мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции и протекционизму в кадровой политике проводимой отделом кадров и спецработы администрации Сосновоборского городского округа
	15/15
	     1.Поручить отделу кадров  и спецработы администрации, в месячный срок:
     - изучить подготовленные аппаратом Губернатора и Правительства Ленинградской области рекомендации о проведении конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления, с учетом внесенных изменений в Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 
     -подготовить проект решения совета депутатов Сосновоборского городского округа  о внесении изменения в действующее Положение либо переработать его полностью. 
    2. Отделу кадров и спецработы администрации, руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации с правами юридического лица запланировать (заложить) на 2016 год денежные средства, необходимые для направления специалистов, в чьи должностные обязанности входит работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений, на курсы повышения квалификации пол данной тематике.
   3. Информацию принять к сведению
 
	Протокол утвержден






