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	1. Общая характеристика муниципального образования


В настоящее время Сосновоборский городской округ является энергетической базой Ленинградской области – атомградом, где ведущая роль принадлежит атомной энергетике. В 2007 году в соответствии с федеральной целевой программой развития атомной энергетики началось строительство замещающих мощностей Ленинградской атомной станции, что определило перспективу развития города на несколько десятилетий.

В соответствии с федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» администрацией округа разработана и утверждена решением совета депутатов от 25.10.2017 № 154 Стратегия социально-экономического развития Сосновоборского городского округа до 2030 года, определены приоритетные направления развития округа на федеральном, региональном и муниципальном уровнях.

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации разработаны и утверждены Программы комплексного развития социальной, коммунальной и транспортной инфраструктуры Сосновоборского городского округа, принята новая редакция Генерального плана округа.

В основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции Ленинградской атомной станции и строительству замещающих мощностей ЛАЭС. В начале 2018 года началась промышленная эксплуатация первого энергоблока нового поколения, идущего на смену энергоблоку № 1 ЛАЭС, выведенному из эксплуатации в конце 2018 года. Продолжается строительство второго энергоблока нового поколения, идет подготовительная работа к строительству 3-го и 4-го энергоблоков.

Основные экономические показатели

За 1 полугодие 2019 года оборот крупных и средних предприятий составил 63,7 млрд. руб., по сравнению с уровнем 1 полугодия 2018 года наблюдается рост на 84,7 %:
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Динамика объема производства к уровню прошлого года в разрезе отраслей носит разнонаправленный характер: снижение отмечено в оптовой торговле – на 46,3 %, в производстве прочей неметаллической минеральной продукции – на 35,2 %,  рост отмечен  в производстве готовых металлических изделий – в 1,6 раза; в строительстве – в 1,8 раза, розничной торговле – 46,2 %, в обеспечении электрической энергией, газом и паром –  в 2,1 раза.
Выработка электроэнергии – основного вида продукции округа – в натуральном выражении увеличилась на 7,5 % к уровню предыдущего года:
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В структуре оборота города преобладает энергетика – 63 %, на втором месте строительство – 19 %, на третьем месте оптовая и розничная торговля – 6 %, обрабатывающие производства четвертое место – 4,0 %, затем научные исследования и разработки – 2,8 %.
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Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами крупных и средних предприятий округа в 1 полугодии 2019 года составил 63 млрд. 653 млн. руб. или 184,7 % к уровню  1 полугодия предыдущего года. Структура отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами аналогична структуре оборота, за исключением торговли, удельный вес собственных услуг которой в общем объеме продукции, работ и услуг округа незначителен.

2. Демография
За 1 полугодие 2019 года, по предварительным данным статистики, рождаемость снизилась, а смертность возросла по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года. При этом число родившихся уменьшилось на 34 человека (11,2 %) и составило 269 человек, а число умерших увеличилось на 14 человек (4,0 %) и составило 365 человек. 

Таким образом, смертность превысила рождаемость, в результате естественная убыль населения составила 96 человек, в то время как в аналогичном периоде предыдущего года естественная убыль населения составляла 48 человек:
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Коэффициент рождаемости снизился и составил 3,9 человека на 1000 чел. населения округа против 4,4 в соответствующем периоде предыдущего года, коэффициент смертности составил 5,3 человека на 1000 чел. населения, что выше уровня аналогичного периода предыдущего года (5,1 человека). Коэффициент естественной убыли населения составил 1,4 человека на 1000 чел. населения; в аналогичном периоде предыдущего года естественная убыль – 0,7 человека на 1000 жителей.

Миграционный прирост составил 200 человек, в аналогичном периоде предыдущего года – 202 человека, коэффициент миграционного прироста составил 2,9 чел. на 1000 чел. населения против миграционного прироста 3,0 чел. за аналогичный период предыдущего года.

Таким образом, миграционный прирост превысил естественную убыль населения, в результате чего численность населения Сосновоборского городского округа за отчетный период по предварительным данным статистики увеличилась на 104 человека и составила на 1 июля 2019 года 68448 человек.

Число зарегистрированных браков сократилось по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года со 148 до 127, а число разводов уменьшилось со 176 до 138, в результате на каждые 10 зарегистрированных браков пришлось почти 11 разводов.

3. Промышленность

В отчетном периоде на территории Сосновоборского городского округа функционировали 8 крупных и средних предприятий промышленности.
Объем отгруженных товаров собственного производства по основному виду деятельности промышленных предприятий в 1 полугодии 2019 года составил 41 млрд. 497 млн. руб. или 211,3 % к уровню предыдущего года. 

Динамика объема отгруженных товаров по видам экономической деятельности показана на диаграмме: 
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В виде экономической деятельности «обеспечение электрической энергией, газом и паром» функционируют 3 крупных и средних предприятия, объем отгруженных товаров собственного производства которых за 1 полугодие 2019 года составил 39 млрд. 124 млн. руб. или 217,9 %  к уровню соответствующего периода прошлого года и соответствует 94,3 % от общего объема промышленной продукции округа.

Предприятиями отрасли выработано 15072,2 млн. кВтч электроэнергии и 500,2 тыс. Гкал теплоэнергии, что составляет соответственно 107,5 % и 102,4 % к уровню, достигнутому в 1 полугодии 2018 года.

В виде деятельности «обрабатывающие производства» функционирует 3 предприятия, относящихся к категории «крупные и средние», объем отгруженной продукции которых составил 2323 млн. руб., что на 41,9 % больше уровня соответствующего периода предыдущего года. 

Кроме того, в сфере промышленности, в виде деятельности «сбор, обработка и утилизация отходов; обработка вторичного сырья» функционируют 2 организации, объем отгруженной продукции которых по итогам 1 полугодия 2019 года составляет 0,1 % в общем объеме (50 млн. руб.).
Обрабатывающие предприятия в отчетном периоде произвели:

- сборные ж/б изделия – 1,1 тыс. куб. м. (64,7 % от уровня 1 пол. 2018 года);

- бетон товарный – 27,6 тыс. куб. м. (100,4 %);

- раствор товарный
– 0,6 тыс. тонн (100 %),
- песок строительный  - 37,8 тыс. куб.м. (34,1 %).

Среднесписочная численность работников и среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям, осуществляющим деятельность в промышленном производстве, в 1 полугодии 2019 года характеризуются следующими данными:

	Вид экономической деятельности
	Среднесписочная численность
	Среднемесячная заработная плата списочного состава

	
	1 пол. 2019 г., чел.
	% к уровню 1 пол.
2018 г.
	1 пол. 2019 г., руб.
	% 

к уровню

1 пол. 2018г.
	% к среднему уровню по городу

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	6734
	101,1
	95970,7
	102,1
	134,6

	Обрабатывающие производства
	1269
	119,0
	64336,2
	108,8
	90,2


Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий в виде деятельности «обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха» и «обрабатывающие производства» в отчетном периоде составила 8003 чел. На конец июня отмечено увеличение показателя на 3,6 %. 
Рост заработной платы в промышленности и ее уровень существенно различается по отраслям: заработная плата в производстве электроэнергии на 34,6 % превышает среднюю зарплату по городу, а зарплата в обрабатывающих производствах на 9,8 % ниже средней зарплаты по городу.

В отчетном периоде предприятиями промышленности получен совокупный положительный финансовый результат – прибыль в сумме 54,6 млн. руб., в соответствующем периоде прошлого года  – 252,2 млн. руб. В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате ЛАЭС – филиала АО «Концерн Росэнергоатом».

4. Инвестиции, строительство

Инвестиции в нефинансовые активы за 1 полугодие 2019 года по крупным и средним организациям-инвесторам составили 14,2 млрд. руб., рост в 2,2 раза к уровню предыдущего года. 

В 1 полугодии 2019 года выполнен большой объем монтажных и пусконаладочных работ по строительству второго энергоблока нового поколения на Ленинградской АЭС. По общему объему инвестиций Сосновоборский городской округ на протяжении ряда лет занимает лидирующие позиции в области.
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В общем объеме инвестиций преобладают инвестиции в производственные виды деятельности (более 90 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составили средства АО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: модернизация действующей Ленинградской атомной станции и строительство замещающих мощностей ЛАЭС.

За отчетный год в городе введено в эксплуатацию 766 квартир в многоквартирных жилых домах и 28 индивидуальных жилых домов общей площадью 44,5 тыс. кв. м., в аналогичном периоде предыдущего года введены 249 квартир общей площадью 19,1 тыс. кв. м.
Перспективы привлечения инвестиций на последующий период в первую очередь связаны с продолжением работ на строительстве новых энергоблоков ЛАЭС.
Строительный комплекс в Сосновом Бору представляют 10 крупных и средних строительных организаций, кроме того, ряд организаций ведут строительные работы хозспособом. 

Общий объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», как на подрядной основе, так и хозспособом, за 1 полугодие 2019 года по предварительным данным статистики составил 8096,9 млн. руб., или 128,6 % к уровню аналогичного периода предыдущего года. 

Динамика объема работ в строительстве за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднесписочная численность персонала строительных организаций за 1 полугодие 2019 года увеличилась на 9,4 % к аналогичному периоду предыдущего года и составила 5807 чел. (22,6  % от общей списочной численности работников крупных и средних организаций округа). 

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних строительных организаций за 1 полугодие 2019 года увеличилась по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года на 11,9 % и составила 77716 руб., что выше среднего уровня заработной платы по крупным и средним предприятиям города на 9,0 %.
Финансовый результат деятельности строительных организаций за 1 полугодие 2019 года улучшился по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года – убыток уменьшился с 285 млн. руб. до 188 млн. руб.
5. Научная и инновационная деятельность.

На территории Сосновоборского городского округа действуют три крупные организации, осуществляющие научные исследования и разработки, как по государственному заказу, так и по договорам с негосударственными заказчиками.

Объем продукции научных организаций за 1 полугодие 2019 года, по предварительным данным статистики, составил 1772,4 млн. руб. или 133,7 % к аналогичному периоду предыдущего года. Доля организаций, выполняющих научные исследования и разработки, в общем объеме продукции крупных и средних организаций города уменьшилась по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года и составила 3,2 %. 

Динамика объема продукции научных организаций за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднесписочная численность работников научных организаций за 1 полугодие 2019 года снизилась на 1,6 % к уровню аналогичного периода предыдущего года и составила 3076 чел. или 12,0 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.
Среднемесячная заработная плата работников организаций, осуществляющих научные исследования и разработки, выросла на 7,4 % к аналогичному периоду предыдущего года и составила 83004 руб., что выше среднего уровня заработной платы по крупным и средним предприятиям города на 16,4 %.

Финансовый результат деятельности научных организаций за 1 полугодие 2019 года ухудшился по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года – убыток увеличился с 277 млн. руб. до 336 млн. руб.

6. Дорожное хозяйство, связь и транспорт
Город имеет развитое пассажирское, грузовое железнодорожное и автомобильное транспортное сообщение, а также морские причалы для небольших судов, использующиеся для доставки крупногабаритного оборудования морским путем.

Городской округ пересекает железнодорожная магистраль Санкт-Петербург – Ораниенбаум  – Калище. Участок железной дороги однопутный, электрифицированный (тяга электровозная). 

На территории городского округа расположены две станции:

- платформа 80 км;

- Калище.

В южном направлении от станции Калище расположены ответвления железной дороги для обеспечения промышленной зоны города железнодорожным транспортом. 

Автодороги федерального и регионального значения на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ отсутствуют.
Транспортный каркас сформирован автомобильной дорогой регионального значения (Трасса А-121) и автодорогами местного значения.

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального образования Сосновоборский городской округ на конец года составила 50,5 км дорог с асфальтовым покрытием. 

В муниципальной собственности находятся 6 мостов, в том числе 3 автодорожных железобетонных моста и 3 пешеходных металлических. 

В целом улично-дорожная сеть находится в удовлетворительном состоянии.

Округ обеспечен сетью услуг телефонии, в том числе крупнейших операторов мобильной связи, кабельным телевидением и развитым доступом в Интернет. Действуют 4 отделения почтовой связи, которые подчинены Кингисеппскому районному узлу связи.

Объем перевозок грузов организациями автомобильного транспорта в течение 1 полугодия 2019 года по сравнению с уровнем соответствующего периода прошлого года увеличился в 2,6 раза и составил 27,9 тыс. тонн.
Грузооборот организаций автомобильного транспорта за 1 полугодие 2019 года увеличился в 3 раза к уровню соответствующего периода прошлого года и составил 2,2 млн. т-км. Такая ситуация сложилась, так как одна из организаций, вошедших в группировку, не имеет сопоставимого результата за 1 полугодие 2018 года.

В ООО «Ленинградская АЭС-Авто» на 01 июля 2019 года числится 69 автобусов (44-собственных, 25-арендованных) из них: 46 автобусов задействованы на муниципальных пассажирских перевозках в городе и пригородной зоне, а также осуществляет пассажирские перевозки по муниципальному маршруту. 23 автобуса выполняют заказные пассажирские перевозки.

За 1-ое полугодие 2019 года перевезено 724,6 тыс. пассажиров, выполнено 27 447 рейсов, протяженность маршрутов составила 279,7 тыс.км.

Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям, осуществляющим транспортную деятельность на территории Сосновоборского городского округа, в отчетном периоде составила 858 человек, что в 3,4 раза больше, чем в 1 полугодии 2018 года (без учёта численности работающих в ООО «ЛАЭС-Авто», отнесенного, по превышающему другие виды деятельности выполняемому объему работ, в сферу «Деятельность административная»). Рост обусловлен добавлением в группировку транспортной организации, без указания сопоставимого объема в базовом периоде. Оценочно, без влияния этого фактора, снижение численности составит около 2%.
Среднемесячная заработная плата работников этих предприятий – 47194,8 рублей, что составляет 66,2 % от среднего уровня по городу, повышение к соответствующему периоду прошлого года - в 1,7 раза. Рост обусловлен низким уровнем зарплаты в сопоставимом периоде - 1 полугодии 2018 года.  
Финансовый результат деятельности организаций транспорта за 1 полугодие 2019 год -  получена прибыль в сумме 0,6 млн. руб., против убытка в сумме 1,1 млн. руб., полученного в аналогичном периоде прошлого года.
7. Сельское хозяйство.

Агропромышленный комплекс Сосновоборского городского округа представлен следующими формами хозяйствования производителей сельскохозяйственной продукции: 
- в производстве овощей в защищенном грунте осуществляет деятельность одно предприятие – АО «Агрофирма «Роса»;
- рыбоводством занимается  ООО «Рыбная Федерация».
Объем сельскохозяйственного производства в категории «крупные и средние» предприятия за 1 полугодие 2019 года в денежном выражении составил 78,4 млн. руб. или 79,4 % к уровню  соответствующего периода прошлого года.

Производство и реализация овощей, тонн
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В течение отчетного периода произведено 685 тонн овощей, что составляет 80 % к уровню соответствующего периода прошлого года.
Реализовано 559 тонн овощной продукции, что составляет 62,5 %  к уровню 1 полугодия 2018 года, в том числе внутри города около 35 тонн или 6,3 % от общего объема реализации.

Среднесписочная численность работников сельского хозяйства составляет 111 чел. или 0,4 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.

Среднемесячная заработная плата работников сельского хозяйства увеличилась на 10,1 % к уровню соответствующего периода прошлого года и составляет 47,3 % от среднего уровня по городу. 


По сведениям, предоставленным малым предприятием, в отчётном периоде выловлена и реализована продукция рыбоводства – 1,007 тонны.
На территории округа зарегистрированы: 

- 140 правообладателей (собственники, землепользователи, землевладельцы и арендаторы) на 117 земельных участках с разрешенным видом использования – для ведения личного подсобного хозяйства (ЛПХ); 
- садоводческие, дачные и огороднические некоммерческие товарищества (СНТ, ДНТ, ОНТ), садоводческие товарищества (СТ) и садоводческие потребительские кооперативы (СПК) – всего 64 единицы;
 - 5 действующих крестьянских фермерских хозяйства,
- один сельскохозяйственный потребительский кооператив.

Финансовый результат деятельности в сфере сельского хозяйства не публикуется в целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных, полученных от единственных организаций в соответствующей сфере деятельности в данном субъекте Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации» (ст. 4, ст. 9).
8. Потребительский рынок и малое предпринимательство

8.1. Потребительский рынок

Розничная торговля

Оборот розничной торговли по крупным и средним отчитывающимся организациям в 1 полугодии 2019 года составил 4086,7 млн. руб., что в 1,5 раза больше, чем в соответствующем периоде 2018 года. В структуре оборота розничной торговли в крупных и средних организациях преобладает доля продовольственных товаров, удельный вес которых составил 67,3%, непродовольственных товаров – 32,7 %  (в 2018 году, соответственно, 75,7% и 24,3%). 
На потребительском рынке города реализовано алкогольной продукции на 394,6 млн. руб. или 125 % к обороту соответствующего периода 2018 года.  Доля алкогольной продукции в обороте розничной торговли продовольственными товарами осталась на уровне прошлого года и составила 14,4%.
На территории городского округа сформирована устойчивая система торгового обслуживания населения. По состоянию на 01.07.2019 действуют 258 стационарных объектов  розничной торговли, 119 нестационарных торговых объектов (павильоны, киоски),  розничный универсальный рынок. Общая торговая площадь на 01.07.2019 в сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась на 2% и составила 57,1 тыс. кв.м.  

Развитие инфраструктуры отрасли в отчетном периоде осуществлялось за счет частного капитала. С начала года на территории городского округа открылись 3 торговых объекта, общая торговая площадь которых составила 110 кв.м. Создано 8 новых рабочих мест. 

Потребительский рынок городского округа представлен всеми современными форматами торговли - гипермаркеты, супермаркеты, специализированные продовольственные и непродовольственные магазины, магазины у дома, розничный рынок. На территории городского округа действуют более 20 федеральных и межрегиональных торговых сетей. Наиболее крупные из сетевых компаний – ЗАО «Торговый дом «Перекресток» (магазин «Перекресток», гипермаркет «Карусель»), ООО «Агроторг»  (два  магазина «Пятерочка»), АО «Дикси-Юг» (десять магазинов «Дикси»), ООО «Товарищество Св.Иоанна Воина» (четыре  магазина «Верный»), ООО «Интерторг» (два универсама «СемьЯ», универсам «Spar»), АО «Тандер» (восемь универсамов «Магнит» и два непродовольственных магазина «Магнит-косметик»), ООО «Лента» (2 магазина «Лента»), ООО «Торговый Дом «Вимос» (магазин «Вимос»). 

Фактическая обеспеченность населения городского округа на 01.07.2019 составила:

- площадью стационарных торговых объектов на 1000 жителей – 834 кв.м. или 135% от установленного норматива;

- площадью нестационарных торговых объектов по продаже продовольственных  товаров и сельскохозяйственной продукцией на 10 000 жителей - 8,5 ед. или 100% от установленного норматива;

- торговыми павильонами и киосками по продаже продукции общественного питания на 10 000 жителей – 1,6 ед. или 177% от установленного норматива;

- торговыми павильонами и киосками по продаже печатной продукции на 10 000 жителей  - 1,9  ед. или 119% от установленного норматива.

С начала года на территории городского округа проведено 19 ярмарок (6 ярмарок выходного дня и 13 универсальных ярмарок) с общим числом фактически использованных мест с учетом дней торговли – 3269. 

Общественное питание

Оборот общественного питания по крупным и средним отчитывающимся организациям  составил в 1 полугодии 2019 года 235,6 млн.руб. или 133,3% к 1 полугодию 2018.  

Сеть предприятий общественного питания на 01.07.2019 насчитывает 95 объектов с общим числом посадочных мест 7187 (на 01.01.2018, соответственно, – 92 и 7218).

 Из общего количества предприятий общественного питания 70 объектов относятся к общедоступной сети с количеством посадочных мест 2965.

Закрытая сеть составляет 24 объекта на 4222 посадочных места, в том числе:

- при образовательных учреждениях - 12 на 1699 посадочных места; 
- при промышленных предприятиях и других организациях – 12 на 2523 посадочных места.

Фактическая обеспеченность посадочными местами на 1000 жителей в предприятиях общественного питания на 01.07.2019 составила 105 посадочных мест, что превышает установленный норматив в 2,6 раза.

Платные услуги населению

С начала года населению города крупными и средними организациями оказано платных услуг на 880,8 млн. руб., что составляет 107,2% к 1 полугодию 2018 года. 

Наиболее существенную долю в общем объеме платных  услуг населению по-прежнему  составляют жилищно-коммунальные услуги (45%), услуги гостиниц и аналогичных средств размещения (23,3%), транспортные (11,5%), медицинские (7,2%), системы образования (7,8%).

Рост объемов платных услуг в 1 полугодии 2019 года по сравнению с соответствующим периодом 2018 года отмечен по услугам: транспортным (111,1%), гостиниц и аналогичных средств размещения (128,4%), коммунальным (112,1%), учреждений культуры (116,7%), бытовым (134,7%), системы образования (113,5%). Снижение объемов платных услуг населению произошло по услугам: жилищным (98,5%), физической культуры и спорта (84,7%), медицинским (85,9%), санаторно-оздоровительных организаций (94,9%), прочим (88,9%).

Объем бытовых услуг населению в 1 полугодии 2019 года составил 5,7 млн.руб. или 134,7% к соответствующему периоду прошлого года. Сеть предприятий бытового обслуживания на 01.07.2019 насчитывает 204 объекта с общим числом рабочих мест 703 (на 01.07.2018 данные показатели составляли, соответственно, 189 и 660).

В структуре бытовых услуг по количеству объектов наибольшую долю занимают: парикмахерские (33%), мастерские по ремонту и пошиву швейных изделий (9,3%),  автомастерские и салоны по ремонту и обслуживанию транспортных средств и услуги фотографий (7,0%), мастерские по ремонту обуви (8%), мастерские по ремонту бытовой радиоаппаратуры (5%0, прочие (10%).

Обеспеченность населения мощностями предприятий бытового обслуживания на 1000  жителей составила 10,3 рабочих места или 114,4 % к нормативу.
8.2. Малое и среднее предпринимательство
Развитие предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа остается одним из основных направлений повышения социальной стабильности, обеспечения экономического роста. 

По данным единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы России по состоянию на 10.07.2019 на территории Сосновоборского городского округа всего зарегистрировано 2033 СМП, в том числе: 7 средних предприятий, 65 – малых, 660 микропредприятий и 1301 индивидуальных предпринимателей.

В целом, на анализируемых средних, малых и микропредприятиях, участвующих в статистическом наблюдении и мониторинге социально-экономического развития субъектов малого предпринимательства в 2018 году, в 2018 году произошло снижение среднесписочной численности работников на 2,6 % (2766 чел.). Среднемесячная заработная плата работников списочного состава на 01.01.2019 составила 34,6 тыс. руб. (увеличение на 9 % к аналогичному периоду 2017 года).

Обороты анализируемых средних, малых и микропредприятий в 2018 году увеличились на 20,7 % и составили 9800 млн. рублей. Доля оборота анализируемых средних, малых и микропредприятий в общем обороте крупных, средних, малых и микропредприятий составила 15,4 %, что составляет 65,3 % к уровню показателя периода 2017 года. Объем инвестиций значительно снизился и составил 146,4 млн. рублей (или 57,4 % к уровню аналогичного периода 2017 года).

Объемы поступлений по специальным налоговым режимам в I полугодии 2019 года (по данным ИФНС России по г. Сосновый Бор Ленинградской области) составили:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 70587 тыс. рублей (102 % к I  полугодию 2018 года);

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 13654 тыс. рублей (86,8 % к 2018 году);

- по патентной системе налогообложения (ПСН) – 909 тыс. рублей (увеличение в 2,2 раза к 2018 году).

Патентную систему налогообложения (ПСН) в отчетном периоде применяли 62 ед. СМП (в 2018 году – 36 ед.).

Инфраструктура поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства не изменилась и включает 3 организации:

а) Сосновоборский муниципальный Фонд поддержки предпринимательства (далее – Фонд), в т.ч. Сосновоборский бизнес-инкубатор офисного и производственного назначений;

б) Муниципальное автономное учреждение «Центр информационных технологий»;

в) Муниципальное автономное учреждение культуры «Городской культурный центр «Арт-Карусель»».

На территории округа разработана и реализуется муниципальная программа «Стимулирование экономической активности малого и среднего предпринимательства в Сосновоборском городском округе до 2030 года». 
В I полугодии 2019 года предпринимателям оказывались следующие виды поддержки:

- консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка;

- имущественная поддержка;

- финансовая поддержка;

- участие субъектов малого предпринимательства в размещении муниципального заказа.

Консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка. Предприниматели имеют возможность бесплатного доступа к консультационным, бухгалтерским, юридическим и иным услугам, связанным с осуществлением предпринимательской деятельности.

Фондом регулярно оказывается организационно-методическая и информационная поддержка субъектам малого предпринимательства и физическим лицам по вопросам организации предпринимательской деятельности. В I полугодии 2019 года всего было 1446 обращений. Фондом дважды проведены курсы «Введение в предпринимательство» (25 человек получили сертификаты).

Фондом организована встреча главы администрации г. Сосновый Бор Воронкова М.В. с предпринимателями города; проведено 6 семинаров, встреч и тренингов; выпущена телепередача «Дела немалые»; проведены электромонтажные работы в бизнес-инкубаторе по адресу: Гаражный пр., д.3, лит. В1 и В2.
МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель» совместно с отделом экономического развития администрации организована и проведена выставка-ярмарка «Жар-птица» с участием субъектов предпринимательского сообщества города и народных умельцев – мастеров прикладного творчества. Также на базе «Арт-Карусели» проведен мастер-класс по прикладному творчеству для населения города. 

В рамках комплексного подхода к поддержке малого предпринимательства в целях обучения городской молодежи предпринимательству ведется работа по реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя». В «Школе» обучают основам предпринимательства, проводят встречи с предпринимателями города. Обучающиеся участвуют в различных конференциях, ярмарках, по итогам обучения разрабатывают свои бизнес-планы. 

В рамках реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя» в Центре информационных технологий в 2018-2019 учебном году начали обучено 59 чел. К участию в 7 городских мероприятиях в I полугодии 2019 года привлечено 186 чел. Центром информационных технологий совместно с Фондом проведен городской конкурс школьных бизнес-проектов 5-11 классов «Бизнес на старте».

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» администрацией городского округа создан координационный совет по вопросам развития малого и среднего предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа. В I полугодии 2019 года состоялось 2 заседания Координационного совета.

На официальном сайте города Сосновый Бор в разделе «Бизнес/ Поддержка малого и среднего предпринимательства» регулярно размещается информация по вопросам предпринимательства. 

Ведется реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей муниципальной поддержки.

В отделе экономического развития в I полугодии 2019 года:

- получена и обработана статистическая информация Петростата за 2018 год, I квартал 2019 года;

- подготовлены соглашения, муниципальные контракты и договора для финансирования мероприятий Программы и субсидирования Фонда;

- проведено 3 заседания Правления Фонда;

- собраны анкеты за 2018 год и отчеты за IV квартал 2018 года и I квартал 2019 года 13-ти СМП - получателей субсидий 2016-2018 годов.

Имущественная поддержка. 
По состоянию на 01.01.2019 субъектам малого и среднего предпринимательства (включая ИП) передано в аренду 8 697,46 кв.м, что на 3,6 % меньше данного показателя в отчетном периоде 2017 года. Общее количество субъектов МСП, арендующих объекты муниципального нежилого фонда, уменьшилось на 6,6% и составило 99 субъектов.
Уменьшение площади объектов, арендуемых субъектами МСП, и количества субъектов МСП обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов МСП и по инициативе КУМИ в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество субъектов МСП, которым предоставлена льгота по арендной плате, уменьшилось на 3,6% и составило 80 субъектов. Сумма льготы таким субъектам за 2018 год составила 2 159 536,18 руб. и увеличилась на 7,2% по сравнению с прошлым годом. 

Продолжается оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в порядке предоставления муниципальной преференции в виде передачи имущества в аренду без проведения торгов. В 2018 году таких преференций было предоставлено 12 (в 2017 году – 9). На основании Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», имущественная поддержка оказывается также посредством ведения и постоянного пополнения перечня имущества, которое предоставляется исключительно субъектам малого и среднего предпринимательства. В настоящее время в данном перечне числится 72 помещения общей площадью 8,6 тыс. кв.м.

Общая площадь объектов, относящихся к инфраструктуре поддержки малого и среднего предпринимательства, составляет 3933 кв. м.

В Сосновоборском бизнес - инкубаторе офисного и производственного назначений на 01.07.2019 года размещено 12 субъектов малого предпринимательства и создано 47 рабочих мест.
Субъекты малого предпринимательства (иногородние и сосновоборские малые предприятия и индивидуальные предприниматели) активно участвовали в осуществлении закупок на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков Сосновоборского городского округа. 

Во исполнение требований ст. 30 Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. заказчики Сосновоборского городского округа осуществляли закупки у субъектов малого предпринимательства путем проведения специальных процедур, участниками которых являлись только СМП. 

Всего за 1 полугодие 2019 года проведено 77 таких процедур в форме электронного аукциона и 42 запроса котировок в электронной форме с общим лимитом финансирования 164,1 млн. руб., что составляет, в среднем по всем заказчикам,  19%  от годового объема закупок согласно пункту 16 статьи 3 Федерального закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Наибольший удельный вес в закупках по итогам проведенных процедур для СМП составили: выполнение работ по капитальному и текущему ремонту муниципальных учреждений; благоустройство города.

Всего по состоянию на 01.07.2019 с субъектами малого предпринимательства по итогам процедур закупок для СМП заключено контрактов на сумму 135,7 млн.руб., из них стоимость контрактов, заключенных с СМП г. Сосновый Бор, составила  37,8 млн. руб. или 27%.       

9. Бюджет и финансовое состояние предприятий

Поступления в бюджетную систему в течение 1 полугодия 2019 года налоговых и других обязательных платежей по данным Инспекции федеральной налоговой службы (с учетом крупных предприятий) составили 5 265 043 тыс. руб., в том числе в федеральный бюджет поступило 1 347 255 тыс. руб. или 25,6 % от общей суммы, в областной бюджет 
 - 3 327 215 тыс. руб. (63,2 %), в местный бюджет – 590573  тыс. руб. (11,2 %). 

По сравнению с 1 полугодием 2018 года отмечается увеличение поступлений платежей в бюджетную систему на 1476,4 млн. руб. или на 39 %. 
Исполнение бюджета Сосновоборского городского округа по доходам на 01.07.2019 составило 1185,6 млн. руб. или 48,2 % к плану на  год, что на 76,9 млн. руб. или на 6,1 % меньше, чем по состоянию на 01.07.2018.

 











(тыс. руб.)

	Показатели
	Исполнение

на
01.07.2018 г.
	Уточненный план 2019 г.
	Исполнение

на 
01.07.2019 г.
	%

исполнения 
к 
1 полугодию  2018 г.
	%

исполнения 
к плану 2019г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Доходы местного бюджета, всего
	1 262 488,5
	2 461 159,9
	1 185 613,3
	93,9
	48,2

	Расходы местного бюджета, всего
	1 073 561,6
	2 777 428,1
	1 111 696,5
	103,6
	40,0


На 01.07.2019 года основными доходными источниками местного бюджета являются:

- налог на доходы физических лиц – 445 979 тыс. руб., удельный вес в объеме налоговых и неналоговых доходов составляет 63,9%;

-налоги на совокупный доход – 84 959,7 тыс. руб., удельный вес в объеме налоговых и неналоговых доходов составляет 12,2%;

- земельный налог – 54 252,5 тыс. руб., удельный вес в объеме налоговых и неналоговых доходов – 7,8 %;

- доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 14 962,3 тыс. руб., удельный вес в объеме налоговых и неналоговых доходов – 3,5 %;

- доходы от арендной платы за земельные участки – 61 721,8 тыс. руб. или 8,8% объема налоговых и неналоговых доходов.

В отчетном периоде  поступления более 45 % от годовых назначений составили:

- по налогу на доходы физ. лиц – 50,0% от годовых назначений; 

- по акцизам по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации – 53,6 % от годовых назначений;

- по налогам на совокупный доход – 53,5% от годовых назначений;

- по земельному налогу – 48,8% от годовых назначений;

- по государственной пошлине – 68,4% от годовых назначений;

- по доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков – 55,7% от годовых назначений;

- по доходам от сдачи в аренду имущества, составляющего казну городских округов (за исключением земельных участков) – 45,6% от годовых назначений;

- по прочим поступлениям от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) – 51,3% от годовых назначений;

- по платежам при пользовании природными ресурсами – 47,8 % от годовых назначений;

- по доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства – 85,2% от годовых назначений;

- по доходам от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов – 50,0% от годовых назначений;

-по доходам от реализации имущества, находящегося в собственности городских округов -50,5% от годовых назначений;

- по доходам от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена – 46,2% от годовых назначений;

- по доходам от продажи земельных участков, государственная собственность на которые разграничена - 73,8% от годовых назначений;

- по штрафам, санкциям, возмещению ущерба – 119,5% от годовых назначений.

Исполнение по расходам по состоянию на 01.07.2019 составило 1111,7 млн. руб., что на 38,1 млн. руб. или на 3,6 % больше, чем на 01.07.2018. 
Основными причинами неисполнения плановых назначений по подразделам являются: отсутствие заключенных муниципальных контрактов и договоров; заключение муниципальных контрактов на суммы меньше запланированных; оплата расходов по фактически предъявленным к оплате документам; планирование расходования средств в целом и по мероприятиям в последующих кварталах.

По данным ИФНС недоимка в местный бюджет по состоянию на 01.07.2019 года составила 29 360,1 тыс. руб. 

Бюджетная обеспеченность на 1 жителя по доходам за 1 полугодие 2019 года составляет 17321 руб. или 93,5 % к уровню 1 полугодия 2018 года, по расходам – 16241 руб. или 103,1 %.
В течение 1 полугодия 2019 года реализовывались мероприятия 10 муниципальных программ, по всем осуществлялось финансирование, общий объем финансирования за счет местного, областного и федерального бюджетов составил 972,3 млн. руб. или 40,1 % к годовому плану.
Финансовое состояние предприятий.  

По итогам деятельности крупных и средних организаций города за 1 полугодие 2019 года сформировался отрицательный финансовый результат (прибыль) в сумме 253,4 млн. руб., в прошлом году убыток составлял 499 млн. руб. 

В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате, дебиторской и кредиторской задолженности филиала АО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская атомная станция».

По итогам прошедшего периода 18 организаций (72 % от числа отчитавшихся) получили прибыль, 7 организаций (28 %) допустили убыток.

Наибольшая прибыль сформировалась в организациях вида экономической деятельности «обрабатывающие производства» – 39,2 млн. руб., в соответствующем периоде предыдущего года прибыль составила 220,1 млн. руб. 

Наибольший убыток отмечен в организации вида деятельности «научные исследования и разработки» – 336 млн. руб., в соответствующем периоде прошлого года был  убыток в размере 277 млн. руб. 

Дебиторская задолженность по сравнению с началом отчетного года уменьшилась на 4,8 % и на 01.07.2019 составила 18 284 млн. руб., в том числе просроченная – 1185,1 млн. руб., увеличилась на 45,4 %. 
Отраслевая структура дебиторской задолженности:

- строительство – 69,1 %, 

- деятельность профессиональная научная и техническая – 11,7 %,

- обрабатывающие производства – 6,2 %,


- торговля оптовая и розничная – 3,4 %,
- деятельность по операциям с недвижимым имуществом – 1,4 %.

Кредиторская задолженность по сравнению с началом года увеличилась на 01.07.2019 на 5,1 %, составила 21466 млн. руб., в том числе просроченная – 1499 млн. руб., или 7 % от общей суммы кредиторской задолженности, увеличилась по сравнению с началом года в 3 раза.   
Наибольший удельный вес в общей сумме кредиторской задолженности занимают организации строительства – 58,5 %, обрабатывающие производства – 12,5 %, деятельность профессиональная, научная и техническая – 16,7 %, оптовая и розничная торговля – 1,8 %, деятельность по операциям с недвижимым имуществом – 1,2 %. 


Дебиторская задолженность меньше кредиторской на 3182 млн. руб. или на 17,4 %. 

10. Труд и занятость населения

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 1 полугодие 2019 года составила 25647 человек и выросла по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года на 4,9 %. Кроме того, для работы в этих организациях привлекались на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера 538 человек.

Выросла численность работающих к аналогичному периоду предыдущего года в транспортировке и хранении в 3,4 раза, в обрабатывающих производствах – на 19 %, в строительстве – на 9,4 %.
Снизилось число работников в сельском хозяйстве – на 19,6 %, в области здравоохранения и социальных услуг – на 4,7 %.  

Среднемесячная номинальная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа за 1 полугодие 2019 года выросла на 6,2 % по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года и составила 71304 рубля. 
Наибольший рост номинальной заработной платы к аналогичному периоду предыдущего года произошел в области здравоохранения и социальных услуг – на 15,2 %, в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений – на 18,4 %, в строительстве – на 11,9 %.

Снизилась заработная плата в государственном управлении и обеспечении военной безопасности, социальном обеспечении – на 3,8 %.
Сохраняется значительная дифференциация уровня оплаты труда работников различных видов экономической деятельности.

Самая высокая средняя заработная плата в обеспечении электрической энергией, газом и паром – 95971 руб., в деятельности профессиональной научной и технической – 82696 руб., она выше среднего уровня по городу на 34,6 и 16,0 % соответственно.

Самая низкая заработная плата в сельском, лесном хозяйстве, охоте, рыболовстве и рыбоводстве – 33709 руб., в деятельности гостиниц и предприятий общественного питания – 36676 руб., она составляет к среднему уровню по городскому округу 47,3 и 51,4 % соответственно.

По состоянию на 1 июля 2019 года по данным статистики просроченной задолженности по заработной плате нет.
Численность зарегистрированных безработных. На 1 июля 2019 года численность безработных составила 109 человек, имеющих статус безработного. 

Уровень безработицы на конец отчетного периода не превысил фонового значения и сохранился на низком уровне – 0,3 % от численности экономически активного населения (в аналогичном периоде предыдущего года – 0,3 %).

Городской банк вакансий на 1 июля 2019 года насчитывал 1664 вакансии, что составляет 15 вакансий на одного безработного. 

 11. Жилищно-коммунальная сфера
11.1. Жилищно-коммунальное обслуживание
В настоящее время в жилищно-коммунальном комплексе Сосновоборского городского округа осуществляют деятельность СМУП «Теплоснабжающее», СМУП «Водоканал», ООО «Ленинградская АЭС-Авто» и управляющие организации: СМУП ЖКО «Комфорт», ЗАО «Агентство эксплуатации недвижимости», ООО «Социум-Строй», ООО «Титанжилком», ООО «Ай Си», ООО «Траст СБ», ООО «Дом СБ», ООО «СИТИ-Сервис», ООО «Сервис-Град», ООО «Управдом СБ», ООО «Домус».

Основной целью деятельности отдела ЖКХ Комитета по управлению ЖКХ администрации Сосновоборского городского округа в сфере жилищно-коммунального хозяйства является обеспечение удобных и безопасных условий проживания граждан, надежной эксплуатации инженерных коммуникаций и предоставление качественных коммунальных услуг.

Капитальный ремонт.

Некоммерческой организацией «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Ленинградской области» (далее – Региональный оператор) проведены конкурсные процедуры по обору подрядных организаций для выполнения работ/услуг по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, включенных в Краткосрочный план реализации в 2019 году Региональной программы (далее – Краткосрочный план).

Подрядной организацией ООО «Производственный внедренческий Центр «Восток» выполняется капитальный ремонт общего имущества в следующих многоквартирных домах, включенных в Краткосрочный план 2019 года: 

Капитальный ремонт фасада:

ул. Космонавтов, д. 24 – на общую сумму 37 280 080,30 руб., срок окончания работ 07.10.2019

Капитальный ремонт электросетей:

Копорское шоссе, д.6 – на общую сумму 1 613 862,60 руб., срок окончания работ 16.12.2019

Капитальный ремонт инженерных сетей (теплосетей, ХВС, ГВС, установка узлов учета):

ул. Солнечная, д.25 – на общую сумму 12 516 176,40 руб., срок окончания работ 16.09.2019

Капитальный ремонт крыши:

ул. Солнечная, д.53 – на общую сумму 7 934 593,28 руб., срок окончания работ 15.10.2019 

ул. Молодежная, д.15 – на общую сумму 11 920 928,25 руб., срок окончания работ 15.10.2019 

Капитальный ремонт подвала:

Копорское шоссе, д.6 – на общую сумму 13 020 729,14 руб., срок окончания работ 16.12.2019

ул. Солнечная, д.34 – на общую сумму 12 957 053,89 руб. В настоящее время подрядная организация к работам не приступила, в связи с необходимостью проведения работ по капитальному ремонту фундамента. Подготовлены документы о приостановке работ.

Подрядной организацией ООО «УМИАТ» выполняются следующие работы: 

Выполнение проектных работ для капитального ремонта крыши

Копорское шоссе, д.6 – на общую сумму 384631,53 руб., срок окончания работ 24.06.19, по состоянию на 1 июля 2019 года проектные работы не приняты.

По состоянию на 1 июля 2019 года Региональный оператор не провел конкурсные процедуры по обору подрядной организации для выполнения капитального ремонта инженерных сетей многоквартирного дома № 1 по ул. Молодежной, капитального ремонта подъезда многоквартирного дома № 24 по ул. Космонавтов, включенных в Краткосрочный план 2019 года.

Постановлением Правительства Ленинградской области от 28.05.2019 № 237 «О внесении изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 11 декабря 2018 года №475 «О Краткосрочном плане реализации в 2017, 2018 и 2019 годах Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Ленинградской области, на 2014-2043 годы и признания утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ленинградской области» в Краткосрочный план 2019 года включен многоквартирный дом № 28 по ул. Ленинградской, для проведения проектных работ для капитального ремонта крыши. По состоянию на 1 июля 2019 года подрядная организация для выполнения проектных работ не отобрана.

Всего в Краткосрочный план 2019 года, по состоянию на 1 июля 2019 года включены следующие многоквартирные дома: 

- Копорское шоссе, д.6 (СМР: электросети, подвальное помещение; ПИР крыши);

- ул. Космонавтов, д.24 (СМР фасад, подъезда);

- ул. Молодежная, д.1 (СМР ТС, ХВС, ВО);

- ул. Молодежная, д.15 (СМР крыша);

- ул. Солнечная, д.53 (СМР крыша);

- ул. Солнечная, д.34 (СМР подвальное помещение);

- ул. Ленинградская, д.28 (ПИР крыши)

Капитальный ремонт лифтового оборудования 200 ед., в 96 многоквартирных домах, включенный в Краткосрочные планы 2017 и 2018 годов выполнен не в полном объеме, в соответствии с конкурсным договором срок окончания проведения капитального ремонта лифтов был запланирован на 29 октября 2018 года. По состоянию на 1 июля 2019 года подрядной организацией ООО «Щербинский лифтостроительный завод», с привлечением трех субподрядных организаций (ООО «ЭП «КУРС», ООО «НПО «Спутник–А», ООО «СПбЛЗ») капитальный ремонт лифтового оборудования выполнен на 53 ед., в 27 многоквартирных домах. 

МП «Городское хозяйство»

           За 1 полугодие 2019 объем финансирования мероприятий по подпрограммам 7 МП «Городское хозяйство» составил 5 666,9 тыс. руб. Исполнение за отчетный период по  подпрограмме 7 -15,07 %.
Выполнены следующие мероприятия:
- оплачена доля муниципального жилого и нежилого имущества в части обязательств по капитальному ремонту многоквартирных домов за январь - июнь 2019 года сумма составила 2692,0 тыс. руб. Исполнение составило – 40,88%.

- осуществлена доставка питьевой воды в бывшие деревни на сумму 399,5 тыс.руб. Исполнение составило – 39,10%.

- в соответствии заключенным соглашением с ООО «Ленинградская-АЭС» перечислены субсидии на частичное возмещение недополученных доходов от предоставления льготных проездных билетов работникам образовательных учреждений, подведомственных комитету образования администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ за I полугодие 2019 года в размере 393,5 тыс. рублей. Исполнение составило – 42,2%.

- в рамках заключенного контракта на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам с ООО «Ленинградская АЭС-Авто» возмещены затраты по  предоставлению регулярных пассажирских перевозок в размере 248,6 тыс. руб. Исполнение составило – 41,4%.

- в рамках заключенного контракта осуществлялись мероприятия по уборке общественных кладбищ и мемориалов на общую сумму 614,8 тыс.руб. Исполнение составило – 32%.

- в рамках муниципальной программы СМУП «ТСП» за 1-ое полугодие 2019 года предоставлены субсидий из бюджета Сосновоборского городского округа на возмещение затрат в связи с техническим обслуживанием бесхозяйных объектов коммунального хозяйства на период оформления бесхозяйного имущества в муниципальную собственность в размере 133,754 тыс.руб. Исполнение составило – 24,8%.

- в рамках муниципальной программы заключено соглашение о предоставлении субсидии СМУП «Водоканал» из бюджета Сосновоборского городского округа на частичное возмещение затрат по уплате процентов и основного долга по кредитам, полученных в инвестиционных целях на сумму 2400 тыс. руб. За 1-е полугодие 2019 года предоставлено 626,78 тыс. руб. Исполнение составило-26,10%.

- в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2022 годы» выполнены работы по установке приборов учета коммунальных услуг на общую сумму 384,2 тыс. руб. Исполнение составило – 87%.

1 ед. прибора учета тепловой энергии в учреждении спорта;

3 ед. прибора учета холодного водоснабжения в 2-х образовательных учреждениях и учреждении спорта.

- в рамках муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Городское хозяйство на 2014-2022 годы» заключены договоры с управляющими организациями по возмещению фактических затрат, связанных с содержанием муниципальных помещений на время их простоя. За анализируемый период произведена оплата в размере 3,6 тыс. руб. Исполнение составило – 5%.
  В рамках реализации данной программы заключены соглашения со СМУП «Водоканал» на предоставление субсидий на капитальный ремонт водопроводной сети протяженностью 335,0 п.м. на сумму 6028,7 тыс. руб. – из областного бюджета и 669,9 тыс. руб. – из местного бюджета. 

Заключено соглашение с СМУП «ТСП» на предоставление субсидий на реализацию мероприятий по повышению надежности и энергетической эффективности в системе теплоснабжения на общую сумму – 7780,94 тыс. руб., из них областных – 6993,8 тыс.руб. За счет субсидии будет произведена замена минераловатной теплоизоляции на изоляцию в полуцилиндрах из ППХ на участке от павильона №7 в сторону ТК-61 – 439 п.м. в двухтрубном исполнении (Д 700 мм).

Жилищный фонд

Основной задачей управляющих организаций является выполнение мероприятий по поддержанию жилищного фонда города в надлежащем техническом состоянии и подготовке его к осенне-зимнему периоду.

Все управляющие организации города формировали план мероприятий по подготовке жилищного фонда города к работе в осенне-зимний период 2019 – 2020 годов.

Основными параметрами жизнеобеспечения, определяющими уровень жизни населения в городе, является предоставление бесперебойного и качественного водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения.

Специалистами отдела ЖКХ постоянно осуществляется контроль за исполнением управляющими организациями условий договора управления в части уборки придомовых территорий и вывоза ТБО.

По данным управляющих организаций за 1 полугодие 2019 года выполнены работы по текущему ремонту и обслуживанию жилищного фонда на общую сумму 38 200,25 тыс.руб., из них:

- по обслуживанию и ремонту сантехнического оборудования в многоквартирных домах в размере 20 199,33 тыс.руб., 

- электротехнического оборудования 7 342,82 тыс.руб., 

- конструктивных элементов зданий –16 511,40 тыс.руб. 

В настоящее время приборами учета коммунальных ресурсов оборудовано:

- холодного водоснабжения 20 090 квартир, что составляет 73,4 % от общего количества квартир в многоквартирных домах;

- горячего водоснабжения 18 767 квартир, что составляет 68,6 % от общего количества квартир многоквартирных жилых домов;

- электрической энергии 27 360 квартир, что составляет 100 % от общего количества квартир в многоквартирных домах.

В управляющих организациях и предприятиях, предоставляющих жилищно-коммунальные ресурсы, постоянно проводится работа с неплательщиками по оплате за ЖКУ. 

За 1 полугодие 2019 года оформлено 308 исковых заявлений на неплательщиков на общую сумму 9 108,7 тыс. руб., подписано 105 соглашений с неплательщиками о погашении задолженности в рассрочку на общую сумму  3 585,95 тыс.руб. 

Уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные услуги за анализируемый период составил 98% с учетом погашения населением задолженности прошлых лет, в 1 полугодии 2018 года составлял 96 %.
Дебиторская задолженность за жилищно-коммунальные услуги по состоянию на 01.07.2019 г. составила 229 976,40 тыс.руб. и по сравнению с соответствующим периодом 2018 года показатель снизился на 24,9% из них: 

- жилищные услуги составили 122 876,90 тыс.руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года показатель увеличился  на 1,3%; 

- коммунальные услуги составили 107 099,50 тыс.руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года показатель снизился на 42,1%. 

Кредиторская задолженность за жилищно-коммунальные услуги по состоянию на 01.07.2019 г. составила 319 679,40 тыс. рублей и по сравнению с 2019 годом показатель увеличился на 47,5% их них:

- жилищные услуги составили 245 532,20 тыс.руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года показатель увеличился в 2 раза; 

 - коммунальные услуги составили 74 147,20 тыс.руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года показатель снизился  на 26,2%. 

Осуществляется рассмотрение устных и письменных заявлений, жалоб граждан по вопросам, связанных с предоставлением жилищно-коммунальных услуг. 
Доля расходов местного бюджета на содержание жилищно-коммунального хозяйства составила 2,7 %  против 3,2 %  уровня 1 полугодия 2018 года.

11.2. Благоустройство
В течение первого полугодия 2019 год проводились мероприятия по содержанию объектов внешнего благоустройства Сосновоборского городского округа. Все мероприятия проводятся на основании муниципальных контрактов, заключенных по результатам рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе, конкурсе, а так же в соответствии с муниципальным заданием СМБУ «Спецавтотранс».

Производились работы:

- по вывозу и размещению твердых бытовых отходов с контейнеров в количестве 23 штук на кладбищах, мемориале и 8 штук на селитебной части города;

- по уборке города и вывозу снега с лотковой части дорог;

- по текущему ремонту улично-дорожной сети – 10200 м2;

- по ямочному ремонту улично-дорожной сети – 1238 м2;

- по ремонту малых форм на мемориале;

- по паспортизации автомобильных дорог – 20 км; 

- по посадке цветов – 3249,07 м2 ;

- по покосу придорожных и внутриквартальных газонов – 11465,5м2;

- по уборке несанкционированных свалок -228,30 м3;

- по ремонту мостов.

             Начаты работы:

- по ремонту малых форм города;

- по ремонту детских площадок;

- по нанесению дорожной разметки.
             Были оказаны услуги:

- по эксплуатации объектов наружного освещения, общее количество светильников составляет 3758 шт.;

- по содержанию и обслуживанию общественных туалетов в количестве 4 шт.;

- по уходу за кустарниками и деревьями;

- по содержанию парка «Приморский» - 1408303 м2.

На территории Сосновоборского городского округа так же проводится техническое обслуживание 2604 штук дорожных знаков и 9 светофорных постов. 

За первое полугодие 2019 года были возмещены затраты на содержание системы дренажно-ливневой канализации и насосных станций по перекачке дренажных и ливневых вод, на капитальный ремонт системы дренажно-ливневой канализации. 

Сумма освоенных средств за первое полугодие 2019 года составила 96 458,8 тыс. руб., из них: 

- содержание территорий общего пользования – 75 161,5 тыс. руб.;

- содержание и ремонт объектов благоустройства – 1 077, 9 тыс. руб.;

- обращение с отходами – 8 344,7 тыс. руб.;

- содержание и ремонт системы дренажно-ливневой канализации – 5 728,0 тыс. руб.;

- содержание и уход за зелеными насаждениями – 6 146,7 тыс. руб.

11.3. Улучшение жилищных условий
На 01.07.2019 на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, состоят 562 семьи, в том числе льготной категории граждан - 178 семей.

За 1 полугодие 2019 года приняты на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, 2 семьи. Сняты с учета 86 семей. Признаны нуждающимися в улучшении жилищных условий (без принятия на учет) в целях участия в жилищных программах- 25 семей. 

Поступило 26 жилых помещений из них: 10 квартир и 16 комнат, общей площадью 685,76 кв. м, которые распределены следующим образом:

 - 5 квартир (131,7 кв.м) и 9 комнат (206,7 кв.м) предоставлены по договорам коммерческого найма;

 - 4 квартиры (130,1 кв.м) предоставлены по договору найма специализированного жилого помещения (дети-сироты);

 - 6 комнат в общежитии (166,9 кв.м) предоставлены по договору найма специализированного жилого помещения;

 - 1 комната (23,06 кв.м) предоставлена по договору найма служебного жилого помещения;

 - 1 квартира (27,3 кв.м) предоставлена по договору социального найма.

Оформлено договоров социального найма – 10; договоров найма (общежития, служебного, коммерческого) – 87.

В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда»:

а) семьям ветеранов Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, инвалидам, семьям, имеющим детей – инвалидов, жилые помещения/субсидии в 1 полугодии 2019 год не предоставлялись.

б) в Правительство Ленинградской области представлены документы на получение государственных жилищных сертификатов 2 семьями - участниками основного мероприятия «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации». На 01.07.2019 средства сертификата реализовала 1 семья. Семьей приобретена квартира общей площадью 57,1 кв.м.

Средняя обеспеченность общей площадью на одного жителя на 01.01.2019 составила 21,8 кв.м., уровень начала 2018 года – 21,5 кв.м. 

12. Социальная сфера

12.1. Образование

1.Образовательная сеть и состав участников.

На 01.07.2019 года городская образовательная сеть включает: 9 муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе гимназию, лицей, школу с углубленным изучением английского языка, 14 дошкольных образовательных учреждений, в том числе 3 центра развития ребенка, 5 учреждений дополнительного образования, в том числе 4 бюджетных и 1 автономное. В первом полугодии 2019 года в 9 муниципальных общеобразовательных учреждениях обучалось 5912 человек. Дошкольные учреждения города на 01.07.2019 года посещают 3 706 детей. В 5 МБОУ ДО Сосновоборского городского округа на бюджетной основе занимались 4 851 человек.

2. Кадры.

На 01.07.2019 г. в муниципальных образовательных организациях города работали 912 педагогических работников, в том числе в МБОУ - 400 чел. (из них учителей – 372 чел.), МБДОУ - 413 чел. (из них воспитателей – 307 чел.), МБОУ ДО - 114 чел.

В городском конкурсе педагогического мастерства «Учитель года - 2019» и «Воспитатель года – 2019» приняли участие 15 конкурсантов: в номинации «Учитель года» 9 педагогов общеобразовательных организаций (победитель – учитель английского языка МБОУ «СОШ № 3») и в номинации «Воспитатель года» - 6 педагогов дошкольных  образовательных учреждений (победитель – воспитатель МБДОУ «Детский сад № 4»).

Г.С. Стрекаловская, учитель английского языка МБОУ «СОШ № 3» стала победителем окружного конкурса «Учитель года-2019» Юго-Западного округа и областного конкурса «Учитель года – 2019».

Проведен городской конкурс профессионального мастерства среди молодых специалистов образовательных организаций Сосновоборского городского округа «Педагогический дебют 2019», в котором приняли участие 8 молодых педагогов (победитель учитель английского языка МБОУ «СОШ № 6»).

3. Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодии 2018 года.

Услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования в 1-м полугодии 2019 года муниципальными образовательными организациями дошкольного образования оказаны 3721 воспитаннику, что на 67 воспитанника больше, чем за аналогичный период 2018 года.

Для проведения ЕГЭ было организовано 2 пункта сдачи экзаменов в соответствии с федеральными требованиями (100% оснащение стационарными металлодетекторами,  официальное применение зарегистрированных Роскомнадзором блокираторов сигналов мобильной связи, использование онлайн-видеонаблюдения) на базе МБОУ «СОШ № 3» и МБОУ «Лицей № 8». В 2019 году ЕГЭ проводился в технологичном режиме. Осваивались две новые технологии: доставка экзаменационных материалов по сети «Интернет» и сканирование бланков ответов участников в аудитории. Все контрольно измерительные материалы (далее – КИМ) печатались при участниках ЕГЭ. По окончанию экзаменов отсканированные бланки в зашифрованном виде отправлялись в региональный центр обработки информации. Нарушений в процедуре проведения выявлено не было. Для проведения ЕГЭ было задействовано 116 человек из числа педагогов общеобразовательных школа города в качестве сотрудников ППЭ, 52 человека из числа родительской общественности в качестве общественных наблюдателей. 

Особенностью этого года была организация выполнения экзаменационных работ участником с ограниченными возможностями здоровья на компьютере и перенос ответов в бланки при помощи ассистента. Данная процедура требует особого внимания и безошибочных действий со стороны организаторов. В этом году 5 выпускников получили стобалльные результаты по предметам русский язык, физика и информатика. Результаты 90 и выше баллов показали 61 обучающийся, из них по двум предметам - 17 человек, по трём предметам – 2 человека, по четырём -1 человек.

39 человек подтвердили свои знания высокими баллами по ЕГЭ и получили аттестат особого образца и медаль «За особые успехи в учении» (МБОУ «Гимназия № 5» - 13 медалистов; МБОУ «Лицей № 8» - 11 медалистов; МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 6» и АНОО «Сосновоборская частная школа» по 4 медалиста; МБОУ «СОШ № 7» - 2 медалиста; МБОУ «СОШ № 9 им. В. И. Некрасова» - 1 медалист).

Проведено чествование лидеров олимпиадного движения школьников по итогам учебного года. В региональном этапе олимпиады принимали участие 186 сосновоборцев, из них 9 стали победителями и 53 — призерами. В заключительном этапе ВсОШ в 6 предметных олимпиадах приняли участие 4 обучающихся Сосновоборского городского округа. По итогам заключительного этапа – 1 победитель (МБОУ «СОШ №2», русский язык) и 1 призер (МБОУ «Лицей №8», физика).

В 1 полугодии 2019 года организации дополнительного образования оказали услуги на бесплатной основе 4 851 обучающимся.

Центр развития творчества провёл цикл мероприятий, объединённых единой темой «Романтики Арктики», посвящённой 65-летнему юбилею атомного ледокольного флота России, организованные для детей из городов-участников проекта «Школа Росатома». В мае состоялись финальные мероприятия Инженерного форума «Романтики Арктики», которые собрали в Сосновом Бору более 50 талантливых детей приехавшие из 15 городов территории присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом».

Состоялась торжественная церемония награждения лучших спортсменов Соснового Бора «Путь к Олимпу». Чествовали как профессиональных спортсменов, которые участвуют во всероссийских и международных турнирах, так и любителей — учащихся городских общеобразовательных школ и воспитанников ДЮСШ.

Мероприятия, организаторами которых является МБОУ ДО ДДТ: Сосновоборская мозаика», муниципальный этап Фестиваля изобразительного творчества «АРТатомСITY» среди городов участников проекта «Школа Росатома», муниципальный этап областного конкурса профессионального мастерства классных руководителей «Классный, самый классный».

В 1 полугодии 2019 года организовано электронное и дистанционное обучение 14 детей-инвалидов (оплата доступа к сети Интернет детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, техническое сопровождение оборудования детей-инвалидов), приобретено компьютерное оборудование для оснащения рабочих места для 3-х детей-инвалидов (МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 7» и МБОУ «СОШ № 9 им. В.И.Некрасова»).

За отчетный период за счет средств бюджета Ленинградской области было предоставлено двухразовое горячее питание (завтрак и обед) на бесплатной основе в размере 104,0 руб. на каждый учебный день из расчета на одного обучающегося - 893 учащимся, ежедневное бесплатное получение 0,2 литра молока или иного молочного продукта обучающими 1 - 4 классов  в размере 13,5 руб. на каждый учебный день из расчета на одного обучающегося – 2 573 учащимся. За счет средств бюджета Сосновоборского городского округа было организовано одноразовое горячее питание (завтрак) учащимся общеобразовательных учреждений 1-х классов в размере 52,0 руб.  на каждый учебный день из расчета на одного обучающегося - 485 учащимся.

В летний период Комитетом образования, отделом по молодежной политике, отделом по физической культуре, спорту на базе 5 образовательных учреждений города в летний период были организованы 16 дневных оздоровительных лагеря для 1054 (в т.ч. для 5 детей-инвалидов).

В течение летнего периода отделом по молодежной политике администрации, Муниципальным автономным учреждением «Молодежный центр «Диалог» совместно с Центром занятости населения, Комитетом образования администрации Сосновоборского городского округа и общеобразовательными организациями города Сосновый Бор было трудоустроено 338 несовершеннолетних (в том числе 55 несовершеннолетних, участников Губернаторского молодежного трудового отряда Ленинградской области) 

(За первое полугодие всего трудоустроено 274 несовершеннолетних).

В июне 159 подростков 14-16 лет стали участниками трудовых бригад, работающих в социальной службе «Доброта» и выполняющих работы по благоустройству общеобразовательных организаций.

Для 150 ребят организованы лагеря с дневным пребыванием «Интеллект» разной профильной направленности.

На базе Дома детского творчества работал профильный оздоровительный лагерь «РаДоШа». В смене приняло участие 50 детей. Вся смена была посвящена деятельности и направлениям общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников».

232 ребенка Сосновоборского городского округа отдохнули в городских лагерях спортивно-оздоровительной направленности.

305 детей Сосновоборского городского округа отдохнули в городских лагерях с дневным пребыванием «Чайка», «Планета детства», «Росток», «Энергия».

На время летних каникул организовано 7 туристских походов, участниками которых станут 160 детей. 
4. Ход реформирования отрасли, тенденции развития, внедрение новых форм работы.

В 1-м полугодии 2019 года система образования Сосновоборского городского округа продолжала функционировать в режиме развития в соответствии с направлениями, определенными муниципальной программой «Современное образование в Сосновоборском городском округе». 

Продолжается системная работа по выполнению Указа Президента РФ по поэтапному повышению заработной платы педагогических работников. Ведется ежемесячный мониторинг роста заработной платы педагогических работников образовательных учреждений. 

За 1 полугодие 2019 года по образовательным учреждениям Сосновоборского  городского округа средняя заработная плата педагогических работников составила :

- в дошкольных образовательных учреждениях 44 669,8 руб. (достигнутое соотношение 101,9 % от средней заработной платы работников общеобразовательных учреждений СГО (43 851,59 руб.) – плановое соотношение 100,8%);

-в общеобразовательных учреждениях – 43 498,4 руб. (достигнутое соотношение 107,7 % от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Ленинградской области (40 370,00 руб.) – плановое соотношение 106,6%);

- в учреждениях дополнительного образования – 48 530,8 руб. (достигнутое соотношение 111,0 % от заработной платы учителей общеобразовательных учреждений муниципального образования (43 740,5  руб.) – плановое соотношение 102,1%).

12.2. Социальная защита населения. Здравоохранение.

1. Сеть учреждений и организаций социальной защиты населения

Система социального обслуживания населения Сосновоборского городского округа представлена:

- отделом социальных программ администрации Сосновоборского городского округа Ленинградской области; 

- ЛОГКУ «Центр социальной защиты населения» (ЛОГКУ «ЦСЗН») филиал в Сосновоборском городском округе;

- ЛОГАУ «Сосновоборский комплексный центра социального обслуживания населения» (ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН»). 

ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН» предоставляет услуги населению в соответствии с нормами Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" (с изм. и доп.) и областного закона от 17.11.2017 N 72-оз "Социальный кодекс Ленинградской области» в следующих формах: социальное обслуживание на дому, полустационарная форма, стационарная форма с временным проживанием, а также срочные социальные услуги. 

Новое законодательство предусматривает получение гражданином социальных услуг только после признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании и составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг (далее – ИППСУ), полномочие по составлению и выдаче ИППСУ гражданами было возложено на ЛОГКУ «ЦСЗН». За отчетный период выдано ИППСУ 384 гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании.

В целях расширения масштаба оказания помощи детям в трудной жизненной ситуации в Ленинградской области круглосуточно работает детский телефон доверия на базе ЛОГАУ «Сосновоборский КЦСОН», подключенный к единому общероссийскому номеру телефона доверия - 8-800-2000-122, за отчетный период на телефон доверия поступило 1686 обращения, в том числе от детей и подростков - 666, от родителей – 169 и иных граждан - 851.

2.Сеть учреждений и организаций здравоохранения

В систему здравоохранения города входят: лечебно-профилактическое учреждение Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центральная медико-санитарная часть № 38 Федерального медико-биологического агентства» (далее - ФГБУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» или ЦМСЧ №38), санаторий-профилакторий «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС».; 12 здравпунктов; 12 аптек, 21 аптечный киоск  и пункт  (в I полугодии 2018г. 13 аптек, 19 аптечных киосков и пунктов); 3 страховые медицинские организации; 10 частнопрактикующих медицинских учреждений (стоматологические «Элефант», «КЭС «СБорДент», «Сонет», медицинские центры «Здоровье», «Медлайн», «Панацея», «Меридиан», «Центр медицинских анализов», «Центр семейной медицины «ТИТАНМЕД», «ПРОФМЕД»). 

Контроль за санитарно-эпидемиологическим состоянием города осуществляют: Территориальный отдел Межрегионального управления №122 ФМБА России по г. Сосновый Бор Ленинградской области; Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии № 38 ФМБА России». 

ФГБУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» является единственным государственным многопрофильным лечебно-профилактическим учреждением в муниципальном образовании «Сосновоборский городской округ Ленинградской области», оказывающим доврачебную, амбулаторно-поликлиническую (в том числе, первичную медико-санитарную помощь, медицинскую помощь женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированную медицинскую помощь), стационарную (в том числе, первичную медико-санитарную помощь, медицинскую помощь женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированную медицинскую помощь), и скорую медицинскую помощь работникам прикрепленных организаций и всему населению округа в соответствии с Указом Президента РФ от 11.10.2004 года № 1304 (ред. от 24.09. 2007), распоряжением  Правительства РФ от 21.08.2006 года № 1156-р (ред. от 16.12.2006 г.) «Об утверждении перечней организаций и территорий, подлежащих обслуживанию ФМБА России», Приказом Федерального медико-биологического агентства от 2 февраля 2012 г. N 18 "О внесении  изменений и дополнений в приказ ФМБА России от 10 ноября 2010 г. N 777 "О мерах по выполнению распоряжения   Правительства Российской Федерации от 21 августа 2006 г. N 1156-р" и Уставом  ФГБУЗ «ЦМСЧ №38 ФМБА России», утверждённым ФМБА России от 24.05.2011 №156у (с изм. и доп. от 07.05.2014 №17у и 01.12.2015 №49у).

 В соответствии с полученными лицензиями ФГБУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» имеет право оказывать порядка 100 видов медицинской помощи в амбулаторно-поликлинических условиях и стационаре, осуществлять фармацевтическую деятельность и деятельность, связанную с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, а также экспертную и др. 
В состав ЦМСЧ № 38 входят: две поликлиники – взрослая и детская; стационар на 261 круглосуточную койку (в I полугодии 2018г. 254 круглосуточных койки), дневного пребывания – 63 койки (аналогично в 2018 г.). Обеспеченность койками круглосуточного стационара на 10 000 населения  – 38,3 (в I полугодии 2018 г. – 37,3) . 

3. Итоги функционирования, основные мероприятия и показатели

Ответственным исполнителем муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2025 годы», состоящей из пяти подпрограмм: «Защита», «Организация работы с детьми, находящимися в социально опасном положении, в Сосновоборском городском округе», «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения в Сосновоборском городском округе», «Здравоохранение», «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан», является отдел  социальных программ администрации Сосновоборского городского округа.

3.1. В сфере социальной защиты населения

В целях социальной поддержки малоимущих слоев населения, детей из бюджета города за отчетный период администрацией Сосновоборского городского округа оказана материальная помощь 233 гражданам.

Особое внимание уделялось многодетным семьям, на 01.07.2019 состоит на учете 389 многодетных семьей.

Мера социальной поддержки многодетных семей в виде ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения третьего ребенка и последующих детей в Ленинградской области, в соответствии с областным законом от 17.11.2017 N 72-оз "Социальный кодекс Ленинградской области», предоставлена 252 многодетным семьям  в отношении 259 детей.

На учете в ЛОГКУ «ЦСЗН» филиале в Сосновоборском городском округе по состоянию на 01.07.2019 г. состоит 18 805 человек, получающих различные меры социальной поддержки, при этом процент обеспеченности отдельных категорий граждан социальными выплатами  и мерами социальной поддержки по исполнению государственных полномочий в сфере социальной защиты населения равен 100%.

Важное место в системе мер социальной поддержки занимают денежные выплаты, направленные на снижение уровня бедности.

За отчетный период 173 гражданам предоставлена государственная социальная помощь в виде единовременной выплаты на сумму 259,5 тыс. руб. Стабильно производятся выплаты семьям с детьми: 667 детей из 331 малоимущей семьи были обеспечены ежемесячными пособиями, из них 220 детей - компенсациями на питание. Единовременное пособие при рождении ребенка за 1 полугодие 2019  года из средств областного бюджета получили граждане при рождении 180 детей, из средств местного бюджета – 200 детей. 

 Одним из основных направлений деятельности по-прежнему остается социальное обслуживание жителей Сосновоборского городского округа, одной из основных задач на текущий момент является информирование и правовое консультирование населения  в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения.
3.2. В сфере здравоохранения

4. Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

Аптеками города за счет средств федерального и областного бюджетов получено льготных лекарственных средств на сумму 38 382,0 тыс. руб. (за 1 полугодие 2018 года –34 729,2 тыс. руб.) с учетом финансирования дорогостоящих  медикаментов. 
В целях социальной поддержки малоимущих слоев населения, детей администрацией  Сосновоборского городского округа их бюджета города в рамках муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2025 годы» ежегодно выделяется финансирование на дополнительное лекарственное обеспечение и медицинские  услуги.  За 1 полугодие  получили помощь 92 чел. на сумму 201,0 тыс. руб. (за I полугодие 2018 года 60 чел. 327,437 тыс. руб.). 

Демографические показатели 

За 1 полугодие текущего года родилось 249 детей (в I полугодии 2018 г. - 306 детей), умерло 377 человек (в I полугодии 2018 г. - 351 чел.). Показатель рождаемости на 1 000 населения составил 3,66 (в I полугодии 2018г. - 4,5), показатель общей смертности на 1 000 населения составил 5,5 (в I полугодии 2018г. –  5,16). Младенческая смертность (возраст от 0 до 12 мес.) на 1000 родившихся живыми – 4,0 (в I полугодии 2018г. – 6,5), перинатальная смертность (случаев на 1 000 родов) – 0 (в I полугодии 2018г. – 6,49). Материнской смертности не было.

Показатель здоровья населения 

Общая заболеваемость населения города по обращаемости составила 1234 на 1000 населения (в I полугодии 2018г. - 1267). 

Количество посещений взрослой и детской поликлиник медсанчасти за отчетный период составило 373035 (в I полугодии 2018г. – 379829). План проведения флюорографического обследования выполнен на 73,9 % (в I полугодии 2018 г. – 87,2%). В работе врачей амбулаторно–поликлинического звена значительное место занимает осуществление санитарно-гигиенического образования населения, в том числе по вопросам формирования здорового образа жизни. Под контролем Территориального отдела Межрегионального управления № 122 ФМБА России по г. Сосновый Бор Ленинградской области находится санитарно-эпидемиологическая обстановка в городе. 

Количество выездов скорой медицинской помощи составило 8444 (в I полугодии 2018г. - 8819). Время выезда бригады скорой медицинской помощи в течение 4 минут в 99,91% случаев. При каждом случае острого коронарного синдрома электрокардиограмма снимается кардиографом «Валента» и передается в Региональный сосудистый центр ГБУЗ «Ленинградская областная клиническая больница». Время прибытия бригады при дорожно-транспортных происшествиях на место ДТП до 20 минут в 100 % случаев. Удельный вес транспортировок составил 6,0 % (в I полугодии 2018 г.  – 7,8 %).

Лечебно-консультативную помощь населению города оказывают 10 негосударственных амбулаторно-поликлинических учреждений, которые предлагают медицинские услуги по 49  видам медицинской деятельности. За отчетный период в данные учреждения осуществлено посещений 139 644 (в I полугодии 2018 г. – 136 247). 

Получили курсы реабилитационно - оздоровительного лечения в санатории-профилактории «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС» - 1008 чел. (в I полугодии 2018 г. – 969 чел).

12.3. Культура.
1.Сеть учреждений сферы культуры, уровень обеспеченности отрасли сетью учреждений.

Сеть муниципальных учреждений культуры - 10 учреждений, осталась неизменной, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Функциональные особенности и специфика деятельности соответствуют полномочиям органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения. 

В учреждениях культуры работает 15 работников культуры со званием «Заслуженный работник культуры Российской Федерации», 11 имеют нагрудный знак Министерства культуры Российской Федерации, 27 творческих коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый».

Среднесписочная численность работников за полугодие года составила 382 человека (статистические данные (форма П-4)), что на 20,7 человек меньше, чем за 1 полугодие 2018 года. 
2. Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

На конец отчетного периода количество клубных формирований составляет 110, что на 5 формирования больше, чем за 1 полугодие 2018 года. 

Число участников клубных формирований - 1973 человек, что на 131 человека больше, чем показатель за 2018 год. За отчётный период учреждениями культуры было проведено 802 мероприятий, что на 118 мероприятий больше, чем в аналогичном периоде предыдущего года. Количество обучающихся в школах искусств составляет 813 человек, что на 65 человек меньше показателя 2018 года. Количество читателей в городской публичной библиотеке в отчетном периоде составило 10 389 человек, что на 3 306 человек меньше, по сравнению с аналогичным периодом 2018 года. Количество посещений библиотеки составило 38 109, что на 11 422 посещения меньше по сравнению с прошлым годом. Количество посещений музея составило 3 858  человек, что на 45 человек больше в сравнении с аналогичным периодом 2018 года. 
Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения.

Функционирование отрасли в 2019 году осуществляется в соответствии с Муниципальной программой «Развитие культура Сосновоборского городского округа на 2019-2024 годы», которая включает в себя пять подпрограмм:

-«Библиотечное обслуживание и популяризация чтения»;

-«Сохранение и охрана культурного и исторического наследия Сосновоборского городского округа»;

-«Музейная деятельность»;

-«Профессиональное искусство, народное творчество и культурно-досуговая деятельность»;

-«Обеспечение реализации муниципальной программы».

Работа в рамках вышеуказанной муниципальной программы позволит:

-сохранить количество посещений Сосновоборской библиотеки;

-сохранить долю объектов культурного наследия, находящихся в собственности Сосновоборского городского округа, состояние которых является удовлетворительным;

-увеличить количество посещений Сосновоборского муниципального музея;

-сохранить количество посещений культурно-массовых мероприятий;

-увеличить численность участников творческих коллективов. 

Ведется работа по исполнению майских Указов Президента РФ, в том числе показателей установленной «дорожной карты».
Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования в 2019 году установлена как 102,1% от средней заработной платы учителей общего образования. Средняя заработная плата работников культуры в 2019 году - 42 595 рублей.

Фактически достигнуто учреждениями культуры – 42 850,76 рублей учреждениями дополнительного образования – 57 539 рублей.

В отчетном периоде учреждения продолжают работать в соответствии с критериями и показателями эффективности и результативности деятельности муниципальных учреждений и их руководителей, в соответствии с Постановлением администрации от 10/10/2013 № 2554.

12.4. Физическая культура и спорт.

Сеть учреждений физической культуры и спорта.

В настоящее время на территории Сосновоборского городского округа функционирует 194 спортивных объектов (100,5 % к уровню 1-го полугодия прошлого года) с единовременной пропускной способностью 3172 человек (108,4 % к уровню 1-го полугодия прошлого года). В объекты входят 4 спортивных комплекса общей площадью 28434,7 кв. м (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года), 1 детско-юношеская спортивная школа (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года), 36 спортивных залов общей площадью 10 942 кв. м (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года), 46 плоскостных спортивных сооружений общей площадью 62 404 кв.м. (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года), 4 плавательных бассейна общей площадью 470 кв. м (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года) , 2 лыжные базы (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года), 5 сооружений для стрелковых видов спорта (100% к уровню 1-го полугодия прошлого года) и 35 других спортивных сооружений (100 % к уровню 1-го полугодия прошлого года).

В оперативном управлении отдела находится МАОУ ДО СКК «Малахит» (директор Бражников В.А.).

Итоги функционирования отрасли физической культуры и спорта в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 

На территории города развивается более 50 видов спорта. Численность занимающихся составляет 25110 человек (117,8% к уровню 1-го полугодия прошлого года),  6772 женщин (110,8% к уровню 1-го полугодия прошлого года), учащиеся и студенты, посещающие занятия по физической культуре в спецмедгруппе 1032 чел (109,6 % к уровню 1-го полугодия прошлого года). Численность занимающихся в специализированных спортивных учреждениях составляет 2563 человек (92,3 % к уровню 1-го полугодия прошлого года).

В муниципальном образовании в течение 1-го полугодия 2019 года проведено 234 спортивно-массовых мероприятий (100,4 % к уровню 1-го полугодия прошлого года), из них 2 всероссийских, 12 областных. 

Из проведенных мероприятий наиболее значимыми являются:

-всероссийские соревнования по биатлону памяти мастера спорта А.Богомолова;

-командные соревнования по дзюдо, посвященные памяти ЗМС Ю. Соколова;

-мемориал С. Садырова  по спортивному скалолазанию; 

-открытое первенство города по дзюдо, посвященное Дню защитника Отечества;


-открытый межрегиональный турнир по художественной гимнастике «Грация»;

-соревнования по спортивному ориентированию «Сосновоборские дюны»;


-спортивно-массовые мероприятия, посвященные Победе в Великой Отечественной войне;

-спортивно-массовые мероприятия, посвященные Всероссийскому Олимпийскому Дню;

-традиционная легкоатлетическая эстафета;

-традиционный легкоатлетический кросс, посвященный Дню Победы;

-традиционный юношеский турнир по дзюдо «Крепыш» памяти А. Куклина;

-турнир по дзюдо, посвящённый снятию блокады г. Ленинграда;

-турнир по дзюдо, посвященный морякам-подводникам;


-турнир по художественной гимнастике «Балтийские звездочки»;

-турнир по шахматам «Мемориал А.И. Кобозева»;

-турнир среди мужских команд  «Мемориал сосновоборских волейболистов»;

-чемпионат города по волейболу среди мужских команд;

-чемпионаты города  по пляжным видам спорта (волейбол, футбол, теннис, фрисби, петанк);

-чемпионаты города по футболу, соккеру и теннису.

В течение 1-го полугодия 2019 г. спортсмены города принимали активное участие в соревнованиях различного уровня. Наиболее высоких результатов добились:

-  Дмитрий Семенов– 1 место на Чемпионате Мира среди любителей по лыжным гонкам;

- Никита Кальницкий – 1 место на Чемпионате Европы по пауэрлифтингу;

- Игорь Иванов – 1 место на Чемпионате Европы по пауэрлифтингу;

- Геннадий Филиппов – 1 место на Чемпионате Европы по пауэрлифтингу;

- Ксения Михайлова – 1 место на Чемпионате  России по фитнесу;

- Ульяна Тесова - 2 место на Чемпионате  России по фитнесу;

- Иван Богданов – 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа по боксу;

- Светлана Калугина – 1 место на Чемпионате Северо-Западного федерального округа  по дзюдо;
- Павел Ляшок – 1 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа России по биатлону;

- Виолетта Кочешкова - 2 место на Первенстве Северо-Западного федерального округа России по художественной гимнастике;

- Диана Романевич -  1 место на Первенстве Ленинградской области  по дзюдо;

- Амин Меджидов - 1 место на Первенстве Ленинградской области  по дзюдо;

- Александр Гараджа  - 1 место на Первенстве Ленинградской области по дзюдо;

Информирование о наиболее интересных и значимых событиях в городской спортивной жизни осуществляется на страницах городских газет, радиостанции «Балтийский берег», «Дорожное радио» и каналов городского телевещания («СТВ» и «ТеРа»). 

В течение отчетного периода на территории Сосновоборского городского округа проведено 9 спортивно - массовых мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в которых приняли участие 160 человек. Выполнили нормативы для получения знаков отличия комплекса ГТО 54 человека.

В течение 1-го полугодия 2019  года в городе работали по договорам 8 тренеров-инструкторов по месту жительства. Работа строилась на основании ежемесячных планов с привлечением широких слоев населения. За отчетный период ими проведены спортивно-массовые мероприятия, фестивали спортивных семей, спортивные игры и эстафеты.

12.5. Молодежная политика

Сеть учреждений в сфере молодежной политики.

В 2019 году в работе с молодежью используется комплексный подход в реализации государственной молодежной политики.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий продолжает функционировать муниципальное автономное учреждение «Молодежный центр «Диалог».

Итоги функционирования сферы в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

В первом полугодии 2019 года в рамках муниципальной программы осуществлялись массовые мероприятия досуговой и спортивной направленности, организовывалась патронажная служба (помощь на дому ветеранам Великой Отечественной Войны, людям с ограниченными возможностями здоровья и пожилым жителям города), оказывалась финансовая поддержка деятельности общественных, зарегистрированных и неформальных объединений молодёжи.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий, за отчетный период было организовано и проведено 91 мероприятие (на 8 мероприятий больше, чем в отчетный период 2018 года), участие в которых приняли 3721 (на 330 человек больше, чем в отчетный период 2018 года). Также в первом полугодии 2019 года было организовано участие 172 молодых жителей города в 8 мероприятиях областного, федерального и международного уровнях.

В рамках содействия трудовой адаптации и занятости молодежи трудоустроено 274 человека (на 80 человек больше, чем в отчетный период 2018 года). Из них 6 бригад патронажной службы по оказанию посильной помощи ветеранам, людям с ограниченными возможностями здоровья и людям пожилого возраста в количестве 83 подростков и 5 бригад молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в количестве 42 человек. Так же 13 молодежных трудовых бригад в количестве 149 подростков устроены на работу по благоустройству города.

Количество инструкторов по организации работы с подростками и молодежью по месту жительства – 4. Инструкторы организовывали работу с клубными объединениями города на базе МАУ «МЦ «Диалог» в вечернее время и в выходные дни (репетиции 11 команд КВН учащейся молодежи, 7 команд КВН работающей молодежи, членов городского семейного клуба; творческих встреч молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, участников молодёжной социальной службы «Доброта» и молодежных трудовых бригад). 
В первом квартале 2019 года завершены работы по шумоизоляции помещений центра, в настоящее время продолжаются ремонтные работы центрального входа учреждения. Учитывая, что в МАУ «МЦ «Диалог» организуются мероприятия для молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, существует острая необходимость установки пандусов для формирования доступности посещения центра, данной категории молодежи. Установка пандуса произойдет в 3 квартале 2019 года.
13. Управление муниципальным имуществом

1. Использование муниципального нежилого фонда (МНФ).

1.1. Общая площадь нежилых помещений, переданных в аренду и безвозмездное пользование, на 01.07.2019 составила 45 602,23 кв. м, что на 9,5 % больше данного показателя прошлого года. Количество действующих на конец года договоров пользования объектами МНФ увеличилось по сравнению с аналогичным периодом 2018 года на 4,5% и составило 231 договор (из них  договоров аренды – 173).

Площадь нежилых помещений, переданных в аренду, уменьшилась на 3,3% и составила 14 984,83 кв.м. Уменьшение арендованной площади обусловлено:

- продажей арендуемых помещений по преимущественному праву выкупа на основании Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства». С начала действия указанного закона заключено 83 договора купли-продажи арендуемого имущества общей площадью 12 611,87 кв.м.

- расторжением договоров аренды по инициативе КУМИ или арендаторов, после чего освободившиеся объекты не удалось передать в аренду ввиду отсутствия на них спроса.

Увеличение площади, переданной в безвозмездное пользование на 17%, которая составила 30 617,4 кв. м, обусловлено прекращением права оперативного управления зданиями по адресу: ул. Молодежная, д. 5 и ул. Ленинградская, д.19 в связи с передачей их в конце 2018 года в областную собственность учреждения ЛОГАУ "Сосновоборский комплексный центр социального обслуживания населения" (ранее – Центр «Надежда»), передачей в безвозмездное пользование помещений по ул. Ленинградская, д. 46 ЛОГКУ "Центр социальной защиты населения» (ранее КСЗН администрации).

1.2. Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну городских округов

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну городских округов (за исключением земельных участков)», КБК 003 111 05074 04 0000 120 (003 111 05074 04 1000 120, 003 111 05074 04 2000 120), на 1 полугодие 2019 года запланировано поступление от сдачи в аренду объектов муниципального нежилого фонда в сумме 20 100 000,00 руб. Поступило 18 711 272,66 руб. Выполнение поквартального плана составило 93,1%. 

Кроме того, поступило 403 531,23 руб. в счет погашения пени и  266 834,36 руб. в счет возмещения затрат по содержанию арендуемых объектов. 

КУМИ совместно с администрацией продолжает работу по взысканию задолженности:

1) проведено 2 совещания с представителями администрации Сосновоборского городского округа и арендаторами, в том числе с приглашением представителей Сосновоборского районного отдела судебных приставов УФССП по Ленинградской области;

2) арендаторам направлено 37 требований о погашении задолженности (в том числе: претензий, уведомлений об отказе от договора в одностороннем порядке или расторжении договора в судебном порядке, писем по сверке задолженности);

3) в юридический отдел направлено 5 писем о подготовке исков о взыскании долгов за аренду помещений на общую сумму 200 977,38 руб., в суд направлено 12 исковых заявлений на сумму 1 123 528,35 руб. (в том числе 3 по письмам 2018 года), удовлетворено 9 исковых заявлений (3 были направлены в 2018 году) на сумму 617 428,61 руб.

4) проведено 6 заседаний комиссии по ведению работы с организациями по вопросам погашения задолженности по налоговым и неналоговым платежам.

Общая сумма задолженности по арендной плате за помещения, по состоянию на 01.07.2019, составляет 60 580 423,05р., в том числе: 

43 098 633,07р. – задолженность прошлых лет (выросла на 0,4% по сравнению с прошлым периодом 2018 года);

15 435 799,87р. – пени за  задолженность прошлых лет (уменьшились по сравнению с 2018 годом на 18,5%;

1 661 438,50р. – задолженность текущего года (уменьшилась на 20,7% по отношению к 2018 году);

384551,60р.- пени на текущую задолженность (больше данных по 2018 году).

Проблемы с взысканием задолженности прошлых лет, по-прежнему, связаны с недостаточно активной работой Сосновоборского отдела УФССП.

В целях стимулирования своевременной и полной оплаты аренды, добросовестным арендаторам, начиная с 2013 года устанавливается льгота в размере 10% от арендной платы, что превышает прогнозируемый рост индекса потребительских цен и рост размера арендной платы. Сумма предоставленной льготы в 1 полугодии 2019 года составила 1 574 577,51р., что на 1,6% меньше показателя в аналогичном периоде 2018 года (1 600 319,74р.). 

Данная мера, наряду с проводимыми администрацией мероприятиями по взысканию задолженности, положительно влияет на перечисление арендных платежей в соответствии с условиями заключенных договоров.

1.3. Использование муниципального нежилого фонда субъектами малого и среднего предпринимательства.

По состоянию на 01.07.2019 субъектам малого и среднего предпринимательства (включая ИП) передано в аренду 8 513,66 кв.м, что на 8,1% меньше данного показателя в отчетном периоде 2018 года. Общее количество субъектов МСП, арендующих объекты муниципального нежилого фонда,  уменьшилось на 2% и составило 97 субъектов.

Уменьшение площади объектов, арендуемых субъектами МСП, и количества субъектов МСП обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов МСП и по инициативе КУМИ в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество субъектов МСП, которым предоставлена льгота по арендной плате, уменьшилось на 11,3% и составило 71 субъект. 

Сумма льготы таким субъектам за 1 полугодие 2019 года составила 1 083 200,61 руб. и уменьшилась на 1,2% по сравнению с прошлым годом (в связи с расторжением договоров по инициативе арендаторов, имеющих льготу). 

Продолжается оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в порядке предоставления муниципальной преференции в виде передачи имущества в аренду без проведения торгов. В 1 полугодии 2019 года преференция предоставлена 5 субъектам. В 2018 году таких преференций было предоставлено 12 (в 2017 году – 9). 

На основании Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», имущественная поддержка оказывается также посредством ведения перечня имущества, которое предоставляется исключительно субъектам малого и среднего предпринимательства. В настоящее время в данном перечне числится 68 помещений общей площадью 8334,55 кв.м. На конец 2018 года помещений было 72. Уменьшение количества помещений связано с реализацией арендаторами преимущественного права выкупа арендованного имущества. В соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, перечень подлежит ежегодному дополнению, в связи с чем КУМИ проводит соответствующие мероприятия.

2. Управление муниципальными предприятиями и учреждениями

По состоянию на 01.07.2019 в реестре муниципальной собственности числится 5 муниципальных унитарных предприятий (СМУП «Горкадастрпроект», СМУП «ТСП»,  СМУП «ВОДОКАНАЛ», СМУП «Автотранспортное», СМУП ЖКО «Комфорт»):

По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2018 год все предприятия сработали с прибылью.

	№ п/п
	Наименование СМУП
	Размер полученной прибыли, руб.

	1
	ВОДОКАНАЛ
	249 915,20

	2
	ТСП
	825 211,47

	3
	Горкадастрпроект
	31 111,00

	4
	АТ
	1 674 044,95

	5
	Комфорт
	2 458 595,11

	
	ИТОГО:
	5 238 877,73


Муниципальные унитарные предприятия формируют показатели годовой, промежуточной бухгалтерской (финансовой) отчетности, руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. СМУП (ы)  представляют в КУМИ в срок: годовую не позднее 90 дней по окончании отчетного года, промежуточную не позднее 30 дней по окончании I, II и III кварталов, в связи с чем информация по итогам работы за 1 полугодие на 1 июля ещё не предоставлялась.

По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 1 квартал 2019 года:

- три прибыльных предприятия (СМУП «Горкадастрпроект» - 935 тыс. руб., СМУП «ТСП» - 7 248 тыс. руб.,  СМУП «Автотранспортное», 314 тыс. руб.); 

- два предприятия с убытком (СМУП «ВОДОКАНАЛ», СМУП ЖКО «Комфорт»).

В течение отчетного периода проводилась работа по внесению изменений в Перечни особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных и автономных  учреждений. 

Проведено списание муниципального имущества, закрепленного за муниципальными предприятиями, учреждениями (МКУ-5, МБОУ-3,  МАУ-1, СМУП-2, МБДОУ -8, МБУ -2). Основная причина списания – полный физический износ или моральный износ имущества, не подлежащего восстановлению. Всего списано имущества по первоначальной стоимости на сумму 3537,4 тыс. руб. 

Субсидия из местного бюджета на пополнение уставного фонда муниципального предприятия в течение 1 полугодия 2019 года не предоставлялась ввиду отсутствия соответствующих заявок. 

Перечисление части чистой прибыли, полученной  муниципальными предприятиями по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2018 год не производилось, т.к. запланировано на 3 квартал 2019 года.

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных городскими округами (сумма платежа)», КБК 003 111 07 01 4 04 1000 120, план доходов установлен в сумме 0,00 руб. 

3. Перечисление прибыли хозяйственных товариществ и обществ

Перечисление части прибыли производится 1 хозяйственным обществом, учредителем которого является Сосновоборский городской округ – ООО «Бухгалтерская учетная компания».

Согласно отчету о финансовых результатах ООО «БУК» за 2018 год, общество показало деятельность за отчетный период с убытком (898 тыс. руб.). В связи с этим, в поквартальном распределении доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам (сумма платежа)», КБК 003 111 01 04 004 1000 120, поступление доходов не планируется. 

4. Приватизация муниципального имущества

4.1. Приватизация объектов муниципального нежилого фонда:

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов, в части реализации основных средств по указанному имуществу», КБК 003 114 02 043 04 0000 410 (003 114 02 043 04 1000 410, 003 114 02 043 04 2000 410), на I полугодие 2019 года запланировано поступление в сумме 6 944 000,00 руб., поступило 8 026 089,39  руб. Выполнение плана составило 115,58 %:

Кроме того поступило 481 654, 44 руб. в счет оплаты процентов за предоставление рассрочки по договорам продажи по преимущественному праву выкупа арендованного имущества субъектами МСП (запланировано 425 900,00 руб.). Выполнение составило 113,2%.

Перевыполнение плана обусловлено тем, что в I полугодии 2019 года ООО «Сосновоборская продуктовая компания», ИП Морозинская Е.А. погасили досрочно свои денежные обязательства по договору купли-продажи арендуемого имущества в порядке реализации арендаторами преимущественного права выкупа.
1) В I полугодии 2019 года доходы от реализации имущества на аукционах не поступали. Было организовано и проведено 6 процедур по продаже муниципального имущества, по итогам которых 6 аукционов были признаны несостоявшимися ввиду отсутствия заявок:

- Копорское шоссе, д.26, корп. 8, 5083/1489 доли муниципального образования в праве общей долевой собственности  (4 219 306,60 руб.),

-помещение по пр. Героев, д. 11(цоколь, подвал-  1 868 224,00 руб.)

- помещение по ул. Парковая, д. 48 , пом. П2I (подвал—511 427,40 руб.),

- помещение по ул. Солнечная, д.13 (1 этаж, подвал- 18 881 178,0 руб.),

- помещение по ул. Солнечная, д. 7 пом. П1 (цоколь -560 496,0 руб.),

- помещение по ул. Высотная, д. 7 пом.1 (подвал -372 488,40 руб.).

2) В I полугодии 2019 года договоры по купле-продаже арендуемого имущества в порядке реализации арендаторами преимущественного права не заключались. Продолжаются работы по формированию 6 объектов муниципального имущества для реализации права выкупа (ИП Зотова Т.В. - 2 объекта по ул. Сибирская, д.11, ИП Пильков А.А. – ул. Сибирская, д. 11, ИП Потапкин М.О. – ул. Сибирская, д. 11, ООО «СМУ №08» – пр. Героев, д. 63а, ИП Галустян С.А. – ул. Молодежная, д. 26а).
3) В I полугодии 2019 года ООО «РИМИ» не оплатило основной платеж по договору купли-продажи при реализации арендаторами преимущественного права на приобретение арендуемого имущества с условием о залоге за II квартал 2019 в размере 105 321,61. За I полугодие 2019 года выявлены просрочки платежей покупателями: ЗАО «АЭН», ООО «Сантэл», ИП Повзун Е.В., ООО «Канцлер». Покупателям направлены претензии об оплате пеней. ИП Повзун Е.В., ООО «Канцлер» оплатили пени.

По сравнению с отчетным периодом 2018 года (9 682 804,46 руб.) поступления по доходу от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности (включая проценты) в I  полугодии 2019 года увеличились на 1,6% (9 840 925, 49 руб.)

На 6,3% по сравнению с прошлым периодом выросла площадь выкупленного по преимущественному праву арендованного имущества, которая составила 12 611, 87 кв.м ( в I полугодии 2018 – 11 913,87 кв.м).

За I квартал 2019 года было принято 27 заявлений на приватизацию жилой площади, что по сравнению с отчетным периодом прошлого года больше на 8 %.

Заключено 22 договора о передаче жилых помещений в собственность граждан. В Росреестр по Ленинградской области передано 25 комплектов документов для государственной регистрации права собственности граждан.

С заявлением о деприватизации за I полугодие 2019 года граждане не обращались.

Неприватизированными по состоянию на 01.07.2019 года остаются 1186 жилых помещений (по состоянию на 31.12.2018 в муниципальной собственности было 1213 жилых помещений).

4.3. Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов

В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов», КБК 003 114 04 041 04 0000 410 (003 114 02 043 04 1000 410, 003 114 02 043 04 2000 410), за I квартал 2019 было запланировано:

-поступление доходов (основной платеж) в сумме 80 100,00  руб. поступило 80 070,96 руб. Выполнение – 99,9%

-поступление процентов за предоставление рассрочки (22 900,00 руб.) поступило 22 825,86 руб. Выполнение -99,7%. 

5. Инвентаризация и регистрация и имущества в муниципальную собственность.

Продолжается работа по инвентаризации и регистрации объектов муниципальной собственности, в том числе на объекты, признанные бесхозяйными. За 6 месяцев 2019 года зарегистрировано право муниципальной собственности на 76 объектов, из них: 4 - объекта благоустройства; 9 - сети электроснабжения; 1– водоснабжения; 7– водоотведения; 16 – теплоснабжения; 33- здания, помещения, сооружения; 5- жилые помещения, 1- земельный участок.

Проведена инвентаризация 43 объектов и поставлены на кадастровый учет 40 объектов, из них: 1- сети электроснабжения; 27- сооружений; 2– сети водоотведения (канализации), 10 – жилых помещений.

6. Использование земельного фонда

Общее количество действующих договоров аренды земельных участков на 01.07.2019 – 561 (на 01.07.2018 – 484). 

Общая площадь предоставленных в аренду земельных участков – 425,68 га., в том числе:

-  из земель, государственная собственность на которые не разграничена – 391,54 га;

- из земель, находящихся в муниципальной собственности – 34,14 га.

Доход от арендной платы за отчетный период составил – 61 721,76 тыс. руб. (за соответствующий период: на 01.07.2018– 58375,03 тыс. руб.), что на 5,4% выше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 

Задолженность по арендной плате за землю за отчетный период составила  38644,96 тыс. руб., что на 19,7% ниже по сравнению с периодом прошлого года, в том числе задолженность прошлых лет – 33625,25 тыс.руб.; из задолженности прошлых лет 29706,13 тыс.руб. - подлежит к взысканию по исполнительным листам; на остальную сумму задолженности предшествующих годов и текущего года ведется претензионная работа (за соответствующий период прошлого года (на 01.07.2018) задолженность по арендной плате – 48120,37 тыс.руб., в том числе прошлых лет –41241,79 тыс.руб.).  

За отчетный период заключено 15 договоров купли-продажи земельных участков (за соответствующий период прошлого года – 25), заключено 7 соглашений о перераспределении земельных участков (за соответствующий период прошлого года – 7), поступило доходов от продажи земельных участков – 5547,18 тыс. руб., что на 59,6% меньше дохода от продажи земельных участков по сравнению с соответствующим периодом прошлого года – 13719,50 тыс. руб. 

По результатам работы комиссии по погашению задолженности по арендной плате за земельные участки на 01.07.2019:

- направлено претензий – 38 на сумму 9290,68 тыс. руб., удовлетворено:  29 на сумму  2306,72 тыс. руб.; предъявлено исков – 5 на сумму 121,73 тыс. руб. (Федотов, Верескун, Иванов, Лунев, Кучинский), 

- удовлетворено исков - 6 на сумму 1182,40 тыс. руб. (ООО «Русский Стиль», Федотов, Верескун, Иванов, Лунев, Кучинский); 

- взыскано по 4 искам на сумму 293,49 тыс. руб. (Риехакайнен, Титлинов, Верескун, Федотов)

14. Природопользование и экологическая безопасность

Сеть учреждений и организаций.
На территории Сосновоборского городского округа осуществляют природоохранную деятельность 14 предприятий (за 1 полугодие 2018 года – 14 предприятий): Ленинградское отделение филиала СЗТО ФГУП «РосРАО» (переработка и длительное временное хранение радиоактивных отходов низкой и средней активности), филиал «Концерна «Росэнергоатом»-«Ленинградская атомная станция», СМБУ «Спецавтотранс», ООО «Гарант+» (сбор, транспортировка твердых коммунальных отходов), ООО «Город Сервис» (сбор, транспортировка твердых коммунальных отходов), СМУП «Водоканал» (очистка хозяйственно-бытовых стоков, транспортировка иловых осадков), ЗАО «Экомет-С» (переработка радиоактивных отходов), ООО «ЮНЭП» (демеркуризация ртутных ламп), ООО «СКАТ» (демеркуризация ртутных ламп), ИП Ларина К.В. (переработка вторсырья - изготовление туалетной бумаги из макулатуры), ООО «НПП «Полихим», ООО «Ресурс», ООО «БАЗИС-МЕТ», ИП А.И.Оборовский (сбор металлолома).

Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде, основные мероприятия и показатели, их динамика по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.

В соответствии с Концепцией хозяйственно-питьевого водоснабжения населения Сосновоборского городского округа с учетом развития предприятий атомной энергетики продолжается организационная работа по обеспечению водоснабжения населения и предприятий города на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации. 

Проведена радиационно-гигиеническая паспортизация предприятий г. Сосновый Бор (14 предприятий и учреждений). 
Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги, входящей в полномочия отдела природопользования и экологической безопасности, утвержден. Регламент по проведению общественных обсуждений в форме общественных слушаний приостановлен постановлением администрации от 02.09.2015 № 2168. Проведение общественных обсуждений в форме общественных слушаний организуется рабочей группой, формируемой советом депутатов Сосновоборского городского округа, в соответствии с Положением о порядке проведения общественных слушаний по предварительному варианту материалов по оценке воздействия намечаемой хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду на территории Сосновоборского городского округа и Положением о порядке организации и проведения общественных слушаний объектов государственной экологической экспертизы на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, утвержденными соответственно Решением совета депутатов от 24.06.2015 № 86 и Решением совета депутатов от 05.08.2015 № 105. В 1 полугодии 2019 года состоялись общественные слушания по объекту государственной экологической экспертизы: проектной документации «Рекультивация (восстановление) нарушенных земель, занятых свалкой твердых бытовых отходов», включая материалы по оценке воздействия на окружающую среду.
По заявлениям граждан и юридических лиц предоставлялась муниципальная услуга по выдаче разрешений на снос и пересадку зеленых насаждений.

За 1 полугодие 2019 года издано 55 постановлений администрации Сосновоборского городского округа, из них 6 постановления администрации – с внесением восстановительной стоимости зеленых насаждений в местный бюджет. Восстановительная стоимость зеленых насаждений, рассчитанная за 1 полугодие 2019 год, составила 556 376,34 рублей (сравнению с аналогичным периодом прошлого года не подлежит).

Вывоз твердых коммунальных отходов с территории Сосновоборского городского округа выполнялся несколькими организациями (СМБУ «Спецавтотранс», ООО «Город Сервис», ООО «Гарант+») и управляющими компаниями (ООО «Социум-Строй», ЗАО «АЭН»). Твердые коммунальные отходы (ТКО) вывозились на полигон ТКО в г. Ивангород, г. Сланцы и полигон ТКО в Волосовском районе. 

В 2019 году в рамках муниципальной подпрограммы № 8 «Организация мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа на 2014-2024 годы» муниципальной программы «Городское хозяйство на 2014-2024 годы» бюджетные ассигнования на выполнение работ по устройству противопожарного проезда с  водозаборной площадкой  в  районе  садоводства «Балтика» запланированы не были. 

В рамках муниципального контроля плановые проверки по соблюдению требований, установленных муниципальными правовыми актами в сфере ухода за зелеными насаждениями, обращения с твердыми коммунальными отходами, выполнения мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа в 1 полугодии 2019 года не проводились. Поддерживался раздел «Экология» на официальном сайте Сосновоборского городского округа. 

15. Правопорядок и безопасность.

Основные показатели.

По данным ОМВД России по г. Сосновый Бор за 1 полугодие 2019 года:

- зарегистрировано 383 преступления (428 – за аналогичный период прошлого года).

- число зарегистрированных тяжких преступлений составило 134 (за аналогичный период 2018 года – 90).

- преступлений экономической направленности в городе зарегистрировано 10 (за аналогичный период 2018 года – 13).

- произошло 440 дорожно-транспортных происшествия (446 – аналогичный период прошлого года), 
- в ДТП ранено 30 человек (за аналогичный период прошлого года – 43 человека), 
- погибло в ДТП – 2 человека (за аналогичный период 2018года – 1 человек).
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